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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat petunjuk dan 

hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Rencana Kerja (Renja) 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar  Tahun 2020 sesuai dengan jadwal yang 

ditentukan. 

Renja Dinas Lingkungan Hidup ini adalah merupakan dokumen panduan 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar untuk 

tahun yang akan datang. 

 

Martapura,                    2020 
 
Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Banjar, 
 

 

 

 

Boyke W. Triestiyanto, MT 
Pembina Utama Muda 
NIP 19610301 198903 1 010 

 

Dokumen Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar Tahun 2020 harus 

dijadikan acuan dalam pelaksanaa program/ kegiatan masing-masing bidang/ bagian di 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Banjar sesuai dengan tugas 

pokok dan fungsinya masing-masing. Diharapkan semua bidang/ bagian kerja dapat 

melaksanakannya dengan akuntabel serta senantiasa berorientasi pada peningkatan 

kinerja (better performance) badan, bidang/ bagian, sub bidang/ sub bagian dan kinerja 

pegawai.  Sebagai salah satu unsur dari fungsi pembangunan di bidang Pekerjaan 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar menjalankan serangkaian kegiatan dengan 

harapan dapat berperan dalam meningkatkan kinerja atau keberhasilan 

penyelenggaraan pembangunan secara keseluruhan. 
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BAB I 

P E N D A H U L U A N 

 

1.1. LATAR BELAKANG 

 Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan tindakan masa depan yang 

tepat, melalui urutan pilihan, dengan memperhitungkan sumber daya yang tersedia. 

Perencanaan menduduki peran penting dalam rangka percepatan pencapaian visi dan 

misi dalam pembangunan suatu wilayah, yang keseluruhannya akan menuju pada satu 

titik yaitu kesejahteraan masyarakat. Dalam UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) Pasal 3 ayat 1 disebutkan bahwa 

Perencanaan Pembangunan Nasional mencakup penyelenggaraan perencanaan makro 

semua fungsi pemerintahan yang meliputi semua bidang kehidupan secara terpadu dalam 

Wilayah Negara Republik Indonesia. Berkaitan dengan hal tersebut, cakupan 

perencanaan pembangunan nasional perlu memperhatikan tujuannya yang antara lain 

menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antar daerah, antar ruang, 

antar waktu, antar fungsi pemerintah maupun antara Pusat dan Daerah. 

 Pasal 7 UU No. 25 tahun 2004 menyebutkan bahwa Renja-SKPD disusun 

dengan berpedoman kepada Renstra SKPD dan mengacu kepada RKPD, memuat 

kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Berdasarkan hal tersebut, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar meyusun 

Rencana Kerja (Renja) tahun 2020. 

Renja Dinas Lingkungan Hidup mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar Tahun 2016-2020, dimana kedua dokumen tersebut 

merupakan bentuk pelaksanaan teknis dari visi dan misi yang tertuang dalam RPJMD 

Kabupaten Banjar Tahun 2016-2020. 

Adapun visi Bupati Banjar adalah “Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Banjar  yang 

Sejahtera dan Barokah”.  Dalam penyusunan Renja Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Banjar ini mengacu kepada misi yang tercantum RPJMD Kabupaten Banjar 

2016-2020, misi ke  3 yaitu “Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam  berbasis 

pertanian, perkebunan,peternakan, perikanan dan komoditas unggulan daerah lainnya 

dengan pendekatan Agribisnis dan industri berwawasan lingkungan secara 

berkelanjutan”. 

 

Misi Kabupaten Banjar untuk Tahun Anggaran 2016 - 2020 sebagai berikut: 

1. Meningkatkan pengalaman ajaran agama dan suasana kehidupan beragama. 

2. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia yang berbasis 

pendidikan,kesehatan,ketenagakerjaan dan kesejahteraan sosial. 
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3. Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam berbasis pertanian, 

perkebunan,peternakan, perikanan dan komoditas unggulan daerah lainnya 

dengan pendekatan Agribisnis dan industri berwawasan lingkungan secara 

berkelanjutan. 

4. Mewujudkan pemerataan dan keseimbangan pembangunan infrastruktur untuk 

mendukung daya saing ekonomi daerah 

5. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik,bersih dan amanah 

Sedangkan MISI Dinas Lingkungan Hidup tercantum pada misi ke 3 (tiga) yaitu:  

Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam berbasis pertanian, 

perkebunan,peternakan, perikanan dan komoditas unggulan daerah lainnya 

dengan pendekatan Agribisnis dan industri berwawasan lingkungan secara 

berkelanjutan. 

Renja Dinas Lingkungan Hidup dijadikan sebagai pedoman dan rujukan dalam 

menyusun program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup tahun 2019 dengan mengarah 

pada pencapaian sasaran-sasaran pembangunan daerah kabupaten Banjar dan Nasional 

pada umumnya. 

1.2. LANDASAN HUKUM 

Dasar Hukum penyusunan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar 

Tahun 2020 adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional; 

3. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2008 tentang Pengelolaan Persampahan; 

4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Kabupaten Banjar; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten Banjar; 

8. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2004 – 2009; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri No 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 



                       [DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA 

KERJA (RENJA) 

 

 

3 

10. Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2016 Nomor 13, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar No.12); 

11. Peraturan Bupati No.58 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 

Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Lingkungan Hidup; 

12. Peraturan Bupati No. 102 Tahun 2017 tentang Uraian Tugas Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Banjar; 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud penyusunan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar adalah 

sebagai dokumen yang menjabarkan Review I Rencana Strategis Dinas Lingkungan 

HIdup Kabupaten Banjar Tahun 2016 – 2020. 

Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar 

Tahun 2020 disusun dengan maksud sebagai berikut: 

1. Renja berisikan program dan kegiatan beserta proyeksi terhadap pagu 

indikatif dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar tahun 2020 yang mengacu pada 

Renstra dan RKPD. 

2. Sebagai bahan evaluasi pelaksanaan kinerja tahun sebelumnya dan 

proyeksi capaian tahun berjalan. 

3. Dasar untuk melaksanakan program dan kegiatan oleh SKPD. 

 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 

 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan serta sistematika penulisan dalam penyusunan Renja 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar Tahun 2020, sehingga 

substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

KABUPATEN BANJAR TAHUN 2019  

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar Tahun 2019 dan perkiraan capaian 

tahun 2020. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Banjar, berisikan kajian terhadap capaian kinerja Pelayanan 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar. Isu-Isu Penting 

Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Banjar. 
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BAB III  TUJUAN DAN SASARAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN 

BANJAR  

Berisikan perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu 

penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Banjar yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja 

Renstra. Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai faktor--

faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika 

rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal 

RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi 

keduanya. 

BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

KABUPATEN BANJAR  

Berisikan tentang rencana kerja dan kebutuhan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Banjar dengan pendanaan mengacu pada Renstra dan sesuai dengan kebutuhan. 

 

1.5 PENUTUP  

Berisikan uraian mengenai catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik 

dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai 

dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN 
BANJAR TAHUN 2019 

 

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA – SKPD TAHUN LALU DAN CAPAIAN 

RENSTRA SKPD 

Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar pada dasarnya menyajikan 

pengukuran terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar selama tahun 2019 dan perkiraan target tahun 2020. 

Berdasarkan Peraturan Bupati No. 58 Tahun 2016 tentang kedudukan, susunan 

organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas Lingkungan Hidup. Dinas Lingkungan 

Hidup memiliki ruang lingkup tugas dan fungsi di Empat (4) bidang yaitu Bidang Tata 

Lingkungan, Bidang Pengelolaan Sampah,Pertamanan dan Limbah, Bidang 

Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan, dan Bidang Penaatan dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan. Bidang Tata Lingkungan terdiri atas 3 seksi yaitu: 

1. Data dan Informasi, 

2. Kajian Dampak Lingkungan 

3. Konservasi Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup 

Bidang Pengelolaan Sampah,Pertamanan dan Limbah terdiri atas 3 seksi yaitu : 

1. Penanganan dan Pengangkutan Sampah 

2. Pertamanan, RTH dan Kebersihan Lingkungan 

3. Pengelolaan Sampah B3 dan Limbah B3 

Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan terdiri atas 3 seksi yaitu : 

1. Pemantauan Lingkungan 

2. Pengendalian Pencemaran Lingkungan 

3. Pengendalian Kerusakan Lingkungan 

Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan terdiri atas 3 seksi yaitu: 

1. Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa LH 

2. Penegakan Hukum Lingkungan 

3. Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 

 

 

2.1.1. EVALUASI CAPAIAN REALISASI PROGRAM/KEGIATAN 

PROGRAM PENGELOLAAN RUANG TERBUKA HIJAU (RTH) 

 Pemeliharaan RTH 

 Mengelola fungsi RTH dan jalur hijau yang kebutuhan setiap tahunnya terus  

 Bertumbuh 

 Tujuan  : Meningkatnya kenyamanan ruang publik serta terpeliharanya  
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taman dan jalur Hijau 

 Sasaran :  Masyarakat di Kab. Banjar 

 Output   : Terlaksananya Pemeliharaan RTH dan Jalur Hijau 

 Outcome : Tersedianya Taman Hijau dan RTH Publik 

                  

             

 PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN HIDUP 

 Pemantauan Kualitas Air 

  Kabupaten Banjar merupakan salah satu wilayah yang masyarakatnya 

masih memanfaatkan air sungai dalam kegiatan sehari-hari. Oleh sebab itu, 

pemantauan kualitas air sungai sangat penting dilakukan. Dalam 

pelaksanaannya, pemantauan kualitas air sungai ini dilakukan pada awal 

musim penghujan, puncak musim penghujan, musim peralihan/ pancaroba, 

awal musim kemarau dan puncak musim kemarau pada 5 bulan tertentu 

sesuai musim. 

 Tujuan 

1. Mendapatkan data kualitas air sungai yang mewakili Kabupaten Banjar; 

2. Mengetahui status mutu air sungai 

3. Dasar Perhitungan Indeks Kualitas Air Kabupaten Banjar 

4. Informasi kinerja pengelolaan lingkungan hidup Kabupaten Banjar 

 Sasaran  

Terlaksananya pemantauan kualitas air sungai dan terkumpulnya data 

kualitas air sungai di Kabupaten Banjar. 

Output      : Jumlah titik pantau air sungai 
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Outcome  : Analisa data kualitas air 

 

 

 

 

 

 

 Desa Pingaran Ulu Kec. Astambul           Desa Karang Intan Kec. Karang Intan 

 

 

 

 

 

 

Desa Pinang Lama Kec. Sungai Tabuk      Desa Lawiran Kec. Simpang Empat 

 

 Pemantauan Kualitas Udara 

 Sebagaimana yang diamanatkan dalam Peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 41 Tahun 1999 tentang pengendalian pencemaran udara, Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Banjar dalam melakukan upaya pengendalian pencemaran udara 

melakukan pemantauan udara ambien di 4 titik pantau yang mewakili kawasan 

perindustrian, kawasan transportasi, kawasan permukiman dan kawasan perkantoran. 

  Kegiatan pemantauan udara yang dilakukan untuk mengetahui kualitas udara 

sebagai kebutuhan semua makhluk hidup dan juga sebagai media informasi bagi 

masyarakat Kabupaten Banjar tentang kualitas udara yang ada di lingkungan. 

Tujuan:  

1. Mendapatkan gambaran kondisi kualitas udara ambien di Kabupaten Banjar. 

2. Bahan rumusan kebijakan pemerintah untuk penyempurnaan kegiatan 

pengelolaan lingkungan hidup 

Sasaran:  

Terlaksananya pemantauan kualitas udara ambien dan terkumpulnya data kualitas 

udara ambien di Kabupaten Banjar. 

Output     : Dokumen mutu laboratorium 
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Outcome : Analisa data kualitas udara 

 

 

      

 

 

 

Pergudangan bizpark (Perkantoran)             Bunyamin Residence (Pemukiman) 

 

 Penyusunan Dokumen Laboratorium 

Laboratorium penguji harus menerapkan sistem manajemen mutu 

laboratorium sebagaimana diamanatkan dalam SNI ISO/IEC 17025:2008 yang 

telah diperbaharui menjadi  SNI ISO/IEC 17025:2017 tentang Persyaratan 

Umum Kompetensi Laboratorium pengujian dan laboratorium kalibrasi dan 

peraturan menteri negara lingkungan hidup Nomor 06 tahun 2009 tentang 

laboratorium lingkungan. Sistem manajemen mutu laboratorium terdiri dari 15 

persyaratan manajemen, 10 persyaratan teknis dan 3 persyaratan tambahan 

seperti yang tercantum dalam Permen LH Nomor 06 tahun 2009. 

         Output      : Dokumen mutu laboratorium 

                   Outcome  : Tersedianya dokumen mutu laboratorium 

PROGRAM PENGENDALIAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 

 Sosialisasi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 

Amanat UU No. 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup ditindaklanjuti dengan Peraturan Dirjen Pengendalian Perubahan 

Iklim No. P3/PPI/PKHL/KEU.1/09/2017 tentang Standar Kegiatan dan Biaya Bidang 

Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan Melalui Sosialisasi Pengendalian 

Kebakaran Hutan dan Lahan di daerah untuk melaksanakan fungsi pengelolaan 

lahan berbasiskan masyarakat. Terutama di lahan Gambut. 

 Tujuan : Menurunkan tingkat kerusakan lingkungan akibat hutan dan 

lahan terutama  di area Gambut dengan menggandeng 

komunitas dalam hal ini adalah masyarakat dan dunia usaha 

yang operasional usahanya berada di lahan Gambut. 

 Sasaran : Masyarakat dan Dunia usaha di sekitar kawasan hutan dan 

lahan yang rawan terjadi kebakaran. 

 Output : Jumlah Komunitas yang terbentuk dari hasil sosialisasi yang 

komprehansif pada masyarakat dan dunia usaha di sekitar 

kawasan hutan dan lahan yang rawan terjadi kebakaran. 
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 Outcome : Strategi pengendalian kebakaran hutan dan lahan berbasiskan 

komunitas. 

 

 Pembuatan Kajian Teknis Peran Serta Masyarakat Dalam Pengendalian 

Kerusakan SDA & Lingkungan 

Dalam Rangka mewujudkan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan maka salah 

satu cara yang diberikan oleh UU No. 32 Tahun 2009 dalam Pasal 70 adalah dengan 

mengoptimalkan peran serta masyarakat dalam perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup terutama dalam pengendalian kerusakan SDA dan Lingkungan. Untuk 

itu diperlukan sebuah Kajian Peran serta Masyarakat dalam Pengendalian Kerusakan 

SDA dan Lingkungan secara komprehensif. 

 Tujuan :  Untuk menghasilkan masukan dan persepsi  yang berguna untuk 

pengelolaan lingkungan berbasiskan local wisdom BANJAR yang bisa 

dijalankan secara kontinu berdasarkan kesepakatan yang telah dibuat 

oleh masyarakat itu sendiri dalam rangka meningkatkan kualitas 

pengambilan keputusan tentang pengelolaan lingkungan yang lebih 

bertanggungjawab. 

 Sasaran : Kecamatan yang terindikasi rawan kerusakan lingkungan di Kabupaten 

Banjar 

 Output : Kajian Teknis tentang Kecamatan yang terindikasi rawan kerusakan 

lingkungan di Kabupaten Banjar. 

 Outcome : Terbentuknya Kemitraan Lingkungan yang sinergi antara pemerintah 

daerah dan masyarakat di Kabupaten Banjar 

 Pendampingan Dan Pembinaan Implementasi Konsep Produksi Bersih 

Konsep Produksi bersih merupakan salah satu strategi pengelolaan 

lingkungan yang bersifat preventif dan terpadu yang perlu diterapkan secara terus 

menerus pada proses produksi dan daur hidup produk dengan tujuan untuk 

mengurangi resiko terhadap manusia dan lingkungan. Landasan Hukum pelaksanaan 

Produksi bersih adalah UU No. 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup. 

Tujuan : Menurunkan tingkat pencemaran lingkungan yang berpotensi 

menyebabkan kerusakan lingkungan di area industri. 

Sasaran : Perusahaan yang mendapat pendampingan implementasi produksi 

bersih di Kabupaten Banjar. 

Output : Pelaporan dari perusahaan yang mendapat pendampingan tentang 

implementasi produksi bersih di wilayah usahanya. 

Outcome : Menurunnya tingkat emisi GRK (Gas Rumah Kaca) karena 

terkelolanya wilayah usaha dengan implementasi Konsep Produksi 

bersih di Kabupaten Banjar. 

 Pembuatan Sistem Informasi Mitigasi Kerusakan Lingkungan 
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Perlunya sebuah sistem pemantauan lingkungan secara digital untuk 

kepentingan pengelolaan lingkungan yang real time sebagai langkah tepat untuk 

antisipasi kerusakan lingkungan hidup di Kabupaten Banjar. 

Tujuan : Terbentuknya Sistem Informasi Mitigasi kerusakan Lingkungan Hidup 

berbasiskan model prediksi di Kabupaten Banjar. 

 Sasaran: Desa yang rawan kerusakan lingkungan di Kabupaten Banjar 

 Output : Database Desa rawan kerusakan lingkungan 

 Outcome : Terbentuknya Kemitraan Informasi untuk pengelolaan lingkungan sampai 

di tingkat desa. 

 

PROGRAM PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN 

 Sosialisasi Tata Cara Pengaduan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

Hidup 

Dalam rangka memberikan informasi kepada Perusahaan dan masyarakat 

tentang tata cara mengadukan pencemaran dan kerusakan pada lingkungan 

Tujuan :          1. Persentase ketaatan perusahaan terhadap pengelolaan  

Lingkungan Hidup 

2. Persentase pelayanan pengaduan pencemaran dan  

Kerusakan lingkungan dan kasus sengketa lingkungan 

yang terselesaikan 

   Sasaran : Perusahaan pemilik ijin lingkungan dan masyarakat 

   Output  : Jumlah Peserta Sosialisasi tata cara pengaduan  

       pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup 

  Outcome : Terlaksananya sosialisasi tata cara pengaduan 

 

 

 Pelayanan Pengaduan Dugaan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup 

Untuk memberikan pelayanan kepada perusahan dan masyarakat terkait 

permasalahan lingkungan  

 Tujuan  : 1. Persentase ketaatan perusahaan terhadap pengelolaan 

Lingkungan Hidup 

    2. Persentase pelayanan pengaduan pencemaran dan 

Kerusakan lingkungan dan kasus sengketa lingkungan yang 

terselesaikan 

   Sasaran : Perusahaan pemilik ijin lingkungan dan masyarakat 

Output :Terlayaninya pengaduan masyarakat terhadap 

pengelolaan Lingkungan Hidup 

 

 Fasilitas Penyelesaian Sengketa Lingkungan Hidup 

Terlaksananya Fasilitas penerimaan pengaduan atas usaha atau kegiatan 

yang tidak sesuai dengan izin Perlindungan dan Pengelolaan LH 



                       [DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA 

KERJA (RENJA) 

 

 

11 

Tujuan  : 1.  Persentase ketaatan perusahaan terhadapengelolaan  

 Lingkungan Hidup  

 2. Persentase pelayanan pengaduan pencemaran dan 

Kerusakan lingkungan dan kasus sengketa lingkungan yang 

terselesaikan 

   Sasaran : Perusahaan pemilik ijin lingkungan dan masyarakat 

Output  : Jumlah Kasus Sengketa Lingkungan Hidup dapat  

     terselesaikan 

Outcome : Terselesaikannya kasus sengketa lingkungan hidup  

 Pengawasan Penaatan Izin Lingkungan & Izin PPLH 

Mengukur tingkat ketaatan pelaku usaha dalam pelaksanaan pengelolaan 

lingkungan 

Tujuan  : Terlaksananya pengawasan Penaatan Izin Lingkungan dan 

izin PPLH 

Sasaran : Pemilik Izin Lingkungan & Izin PPLH 

Output : Meningkatnya Ketaatan Pelaku Usaha dalam Pengelolaan    

Lingkungan Hidup 

Outcome : Meningkatnya peran serta pelaku usaha terhadap  

       pelaksanaan pengelolaan lingkungan 

 

FOTO-FOTO KEGIATAN PENGAWASAN KETAATAN IZIN LINGKUNGAN & IZIN 

PPLH       
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 Sosialisasi Peraturan Lingkungan Hidup  

Memberikan pengetahuan kepada Pelaku Usaha/Masyarakat akan hak & 

Kewajiban terhadap Pengelolaan Lingkungan 

Tujuan  : Terlaksananya Sosialisasi Peraturan Lingkungan Hidup 

Sasaran : Pemilik Izin Lingkungan & Izin PPLH 

Output  : Meningkatnya Pengetahuan Masyarakat akan Peraturan  

     Lingkungan Hidup 

Outcome : Terciptanya Masyarakat Sadar Hukum Lingkungan 

 Operasi Gabungan Yustisi/Non Yustisi Pelaksanaan Kebijakan Bidang 

Lingkungan Hidup 

Mengetahui ketaatan dan melakukan pembinaan pada masyarakat terhadap 

peraturan lingkungan hidup 

Tujuan : Terlaksananya Giat Operasi Gabungan Yustisi dan Non  

Yustisi 

Sasaran : Pelanggar yang membuang sampah diluar jam ketentuan & 

pelanggar yang membuang sampah ke TPS liar 

Output  : Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap ketaatan  

     hukum lingkungan 

Outcome : Terciptanya lingkungan bersih dan berkelanjutan 

 

    

PROGAM PEMBINAAN & PENAATAN DI BIDANG LINGKUNGAN 

 

 Pembinaan Sekolah Peduli dan Berbudaya Lingkungan  

Dalam rangka melaksanakan dan mengembangkan pendidikan lingkungan hidup 

yang diikuti oleh sekolah setingkat SD,SMP,SMA/SMK dengan tujuan untuk 

mewujudkan sekolah yang peduli dan berwawasan lingkungan 

Tujuan     : Persentase sekolah yang mendapatkan penghargaan Adiwiyata 

Sasaran   : Sekolah di Kabupaten Banjar 

Output     : jumlah pembinaan sekolah peduli berbudaya lingkungan yaitu : 

a. Calon Sekolah Adiwiyata kabupaten 91 Sekolah 

b. Calon Sekolah Adiwiyata Provinsi 10 Sekolah 

c. Calon Sekolah Adiwiyata Nasional 6 Sekolah 

d. Calon Sekolah Adiwiyata Mandiri 10 Sekolah 

Outcome : Apresiasi warga dan program sekolah makin tinggi pada  

       Lingkungan (berbudaya lingkungan) 

 Sosialisasi Sekolah Peduli dan Berbudaya Lingkungan  

Menyampaikan informasi, pengetahuan dan wawasan kepada sekolah 

khususnya tim Adiwiyata sekolah tentang penyusunan dokumen aplikasi 

sekolah Adiwiyata 
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Tujuan  : Persentase sekolah yang mendapatkan penghargaan 

     Adiwiyata   

Sasaran  : Sekolah di Kabupaten 

Output  : jumlah 189 sekolah peduli dan berbudaya lingkungan 

Outcome  : Apresiasi warga dan program sekolah makin tinggi pada  

     Lingkungan (berbudaya lingkungan) 

 Pendataan Masyarakat Hukum Adat 

Dalam rangka menginventalisir keberadaanb MHA yang ada di kabupaten Banjar 

dalam pengendalian pengelolaan lingkungan hidup 

Tujuan  : Persentase kepala keluarga yang peduli lingkungan  

Sasaran  : Kabupaten Banjar 

Output : Tersusunya 1 (satu) dokumen pendataan Masyarakat   

Hukum Adat (MHA)  

Outcome  : Terdatanya keberadaan Masyarakat Hukum Adat (MHA) 

     Yang peduli lingkungan di Kabupaten Banjar 

 

 

PROGRAM PENGELOLAAN SAMPAH 

 

 Koordinasi Kota Sehat/ Adipura 

 Meningkatkan kepedulian masyarakat dalam mengelola lingkungan 

 Tujuan  : Pengurangan Sampah 22 %. Penanganan Sampah 75 % 

 Sasaran : Masyarakat di Kab.Banjar 

 Output      : Penilaian Adipura 

 Outcome   : Terwujudnya kota martapura yg BERINTAN 

 

          

Upt. Puskesmas Martapura                          Dinas PUPR Kab. Banjar 

 

 Pengadaan Sarana dan Prasarana Penanganan Sampah 

    Meningkatan pelayanan penanganan sampah 

    Tujuan 

    Pengurangan Sampah 22 %. Penanganan Sampah 75 % 
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    Sasaran 

    Wilayah Kabupaten Banjar 

    Output     : Persentase Jumlah Sarana dan Prasarana 

    Outcome :Tersedianya sarana dan Prasarana pengurangan dan penanganan  

       Sampah 

           

Sarana dan Prasarana di TPS 3R        Sarana dan Prasarana di TPS 3R 

                   Gambut                                  “Lalangit” Desa Cindai Alus 

 Pengoperasian dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Penanganan 

Sampah  

Dengan semakin bertambahnya cakupan layanan persampahan setiap tahun 

maka operasional dalam pengelolaan sampah akan semakin meningkat, agar 

tidak mengurangi kondisi sarana dibutuhkan pemeliharaan sarana dan 

prasarana 

Tujuan 

Pengurangan Sampah 22 %. Penanganan Sampah 75 % 

Sasaran 

Wilayah Kabupaten Banjar 

Output      : Persentase Jumlah Sarana dan Prasarana yang terpelihara 

Outcome  : Terpeliharanya Sarana dan Prasarana Pengelolaan Sampah di   

              Wilayah Kabupaten Banjar 

     

Gambar Pengoperasian dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 

Penanganan Sampah di Pool Armada 

 Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengurangan Sampah 

Belum maksimalnya pengelolaan sampah dalam rumah tangga 

Tujuan 
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Meningkatkan dan mengajak masyarakat agar berpartisifasi terhadap 

kebersihan lingkungan 

Sasaran 

Masyarakat Kabupaten Banjar 

Output      : Jumlah Kelompok/Komunitas 

Outcome  : 20 kelompok/komunitas 

                      

Gambar Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengurangan Sampah 

 

 Penyusunan Kebijakan Pengurangan Sampah 

 Melayani masyarakat sehingga dapat dengan puas atas kinerja yang dicapai 

       Tujuan 

 Untuk mengetahui kelemahan dan 

kekurangan    dari masing-masing unsur 

dalam penyelenggara pelayanan publik 

 Sasaran 

 Masyarakat Kabupaten Banjar 

 Output        : Jumlah dokumen status 

kepuasan masyarakat 

 Outcome   : 1 dokumen 

                                        

 Sosialiasasi Kebijakan Pengelolaan B3 dan Limbah B3 

 

Banyaknya masyarakat yang tidak  memiliki kesadaran tentang pentingnya 

pengelolaan sampah dan masih banyak masyarakat yang membuang sampah 

sembarangan 

Tujuan 

Untuk meningkatkan kesadaran masyarakat dalam menjaga kebersihan dan 

pengelolaan persampahan khususnya di wilayah Kabupaten Banjar 

Sasaran 

Masyarakat dan pelaku usaha di Kabupaten Banjar 
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Output   : Jumlah peserta sosialisasi pengelolaan B3 dan limbah b3 

Outcome   : 150 orang 

                              

 

 Pengawasan Dan Pengendalian Teknis Pengelolaan B3 dan Limbah B3 

 Banyaknya pelaku usaha yang tidak memiliki Izin dan tidak melakukan 

pengelolaan limbah B3 sesuai dengan peraturan yang berlaku 

   Tujuan 

   Untuk Memberikan Pemahaman Tentang Tata cara Pengelolaan Limbah B3 

Bagi Perusahaan dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

  Sasaran 

 Pelaku usaha penghasil limbah B3 di Kabupaten Banjar 

 Output     : Jumlah pelaku usaha yang memiliki izin TPS limbah B3 

 Outcome : 20 pelaku usaha 

              

 

PROGRAM PENGELOLAAN SAMPAH (BLUD) 

 

  Pengadaan Prasarana/ Sarana Pengelolaan TPA 

Dengan semakin bertambahnya  cakupan pelayanan persampahan setiap 

tahun maka perlu penambahan unit Truck, Alat Berat dan R3 

Tujuan  : Pengelolaan TPA 100% 

Sasaran : TPA Cahaya Kencana 

Output : Persentase sampah yang terkelola di TPA 
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Outcome : Tersedianya Sarana dan Prasarana 

 Operasional dan Pemeliharaan Pengelolaan TPA 

Dengan semakin bertambahnya cakupan pelayanan persampahan setiap tahun 

maka operasional dalam pengelolaan agar tidak mengurangi usia/umur guna 

TPA 

Tujuan : Pengelolaan TPA 100% 

Sasaran : TPA Cahaya Kencana 

Output : Terlaksananya pemeliharaan & operasional TPA 

Outcome : Tersedianya belanja bahan baku pengolah kompos, penyediaan 

     Penyediaan pipa untuk penyaluran dan gaji petugas 

 

PROGRAM PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI & INSTRUMEN 

LINGKUNGAN HIDUP 

 Kajian Kelayakan Lingkungan Hidup 

     Dalam melakukan usaha ataupun kegiatan terdapat peraturan perundang - 

    Undangan yang harus dipatuhi. 

 Tujuan  : Untuk memberikan perlindungan terhadap lingkungan dari  

        dampak yang ditimbulkan oleh usaha/kegiatan yang dilakukan 

Sasaran  : Melaksanakan Proses Penyelesaian Dokumen Lingkungan  

 pada  setiap jenis usaha/ atau kegiatan yang wajib memiliki 

Dokumen Lingkungan  

   Output  : Jumlah Pelaku Usaha/ Kegiatan yang memiliki Dokumen 

      Lingkungan 

  Outcome : Pelaku Usaha/Kegiatan yang memiliki Dokumen Lingkungan 

 Penyedia Data dan Pelaporan Lingkungan 

Data dan Informasi Lingkungan Hidup yang belum terhimpun 

Tujuan  : Melaksanakan Penyusunan Dokumen Lingkungan Hidup 

Sasaran  : Presentase Database Informasi Lingkunga yang Valid/ Update 

Output  : Jumlah Dokumen/ Laporan Lingkungan Hidup yang tersusun 

 

 

 

 

Rapat Koordinasi Forum Komunikasi dan Monitoring IKPLHD 
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DOKUMENTASI SIDANG KOMISI PENILAI AMDAL KABUPATEN BANJAR 
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DOKUMENTASI PENINJAUAN LAPANGAN DAN RAPAT TEKNIS UKL-UPL 

KABUPATEN BANJAR 

  

 

  

PROGRAM PENINGKATAN dan PENGEMBANGAN BLUD INTAN HIJAU 

 

 PENGEMBANGAN TEKNOLOGI PENGOLAHAN PERSAMPAHAN BLUD 

   Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, produktivitas dan menerapkan      

   Praktik bisnis sehat 

 Tujuan : Meningkatkan pelayanan pengelolaan persampahan 

  Sasaran : Masyarakat di Kab. Banjar 

 Output : Tersedianya sarana penunjang kegiatan BLUD Intan Hijau 

 Outcome : Terwujudnya sarana penunjang kegiatan BLUD Intan Hijau 
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2.1.2. FAKTOR-FAKTOR PERMASALAHAN DAN SOLUSI CAPAIAN KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN  

Faktor Permasalahan Kinerja 

1. Keterbatasan pembiayaan yang bersumber pada pendanaan APBD membuat 

beberapa kegiatan hanya memprioritaskan kegiatan yang sangat strategis 

untuk mendukung visi misi Kepala Daerah. Oleh karena itu beberapa kegiatan 

lebih memprioritaskan pengawasan dan pendataan untuk kebutuhan data 

primer di tahun 2019. 

2. Semakin tumbuh dan berkembangnya hunian perumahan dan industri yang 

tentu dapat mengganggu ekosistem di lingkungan. 

3. Dinas Lingkungan Hidup belum memiliki tenaga Fungsional yang bertugas 

dalam hal pengawasan dan pengendalian lingkungan. 

4. Tenaga terlatih yang dimiliki Dinas Lingkungan Hidup di mutasi keluar SKPD 

sehingga cukup menghambat kinerja secara umum. 

5. Penyedia Ruang Terbuka Hijau (RTH) Publik (Presentase tersedia luas RTH 

publik sebesar 20% dari luas wilayah Kabupaten Banjar  

6. Keterbatasan Sarana & Prasarana persampahan yang belum terpenuhi seperti  

Dump Truck, Truck Amroll, TPS, TPS-3R tentu saja mengganggu operasional 

penanganan kebersihan di lapangan 

Solusi Capaian Kinerja  

1. Melakukan koordinasi secara terpadu dengan pihak instansi lain yang 

berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan penanganan lingkungan. Selain itu 

perlu melakukan pemantauan dan evaluasi dalam perencanaan anggaran 

khususnya untuk kegiatan kebersihan agar pada saat perencanaan kegiatan 

dapat diprioritaskan untuk sarana & prasarana kebersihan. 

2. Segera mempercepat proses pengadaan pelelangan untuk beberapa kegiatan 

yang terkendala oleh penyesuaian anggaran di APBD Perubahan 2018.  

3. Untuk pelaksanaan kegiatan Dana DAK yang tidak dapat dilaksanakan, hal 

tersebut di karenakan adanya perubahan versi pada SPSE dari SPSE V.2 

menjadi SPSE V.3 yang waktu itu untuk mengakomodir terbitnya perpres 

terbaru tahun 2018 sehingga belum ada menu untuk pengadaan secara tender 

cepat kedepan kami sudah bisa menyesuaikan.   

4. Harapannya pada tahun 2020 tenaga kerja ahli yang keluar dari DLH bisa di 

kembalikan lagi ke DLH, ini tentunya perlu koordinasi yang intensif dengan 

pihak BKDSDM. 
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5. Untuk RTH terbuka akan menjadi Program Prioritas, untuk itu penyedia 

anggaran harus teranggarkan pada tahun 2019. 

6. Segera membuat dokumen-dokumen terkait dengan lingkungan seperti KLHS, 

IKLHD dan lainnya, dimana Dana untuk program diatas  sudah dianggarkan 

pada tahun 2019. Dokumen-dokumen tersebut diatas tentunya menjadi acuan 

atau pedoman dalam pengelolaan lingkungan hidup di Kabupaten Banjar. 

 

Tabel 2.1 Capaian Program dan Kegiatan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Banjar Tahun 2019 

No 
Saaran 

Strategis/Sasaran 
Program 

Indikator 
Kinerja  

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi 
% Realisasi 
(capaian) 

Target Realisasi 
% Realisasi 

(Rp) (Rp) 

1 2 3 4 5  6  7 8 9 

1 Program 
Pengelolaan 
Ruang Terbuka 
Hijau (RTH) 

Persentasi 
Ketersediaan 
Ruang Terbuka 
Hijau Di 
Perkotaan 

1.75% 1.75% 100% 3,642,157,500  3,628,395,252 99.62 

2 Program 
Pengendalian 
Pencemaran 
Lingkungan 
Hidup 

Persentasi 
Perusahaan 
Yang Telah 
Melaksanakan 
Kewajiban 
Dalam Ijin 
Lingkungan 

25% 100% 

 

100% 

 

611,061,000 

 

567,770,700 

 

92.92 

 

Persentasi 
Jumlah 
Pencemaran 
Institusi dan 
Non Institusi 
Yang telah 
dilakukan 
Pembinaan 
dan 
Pemantuan 

15% 100% 100% 

3 Program 
Pengendalian 
Kerusakan 
Lingkungan 
Hidup 

Presentase 
Menurunnya 
tingkat 
kerusakan 
lingkungan 
hidup di 
Kabupaten 
Banjar 

35% 

 

35% 

 

100% 

 

325,000,000 

 

296,532,320 

 

91.24 

 

4 Program 
Penaatan SDA, 
Lingkungan & 
Pengendalian 
Dampak 
Perubahan Iklim 

Presentasi 
kawasan yang 
lestari, hijau, 
indah nyaman 
sejahtera dan 
barokah serta 
terpeliharanya 
hutan, lahan 
dan 
keanekaragam
an hayati 

20% 

 

20% 

 

100% 

 

375,191,300 

 

370,091,300 

 

98.64 
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Presentase 
kawasan yang 
telah dibina 
dan 
dikembangkan 
untuk menjadi 
kawasan yang 
hijau, hemat 
energi dan 
mandiri 

20% 20% 100% 

5 Program 
Penegakan 
Hukum 
Lingkungan 

Persentase 
ketaatan 
perusahaan 
terhadap 
pengelolaan 
lingkungan 
hidup 

50% 

 

233,3% 

 

233,3% 

 

540,249,500 

 

529,551,209 

 

98.02 

 

Persentase 
pelayanan 
pengaduan 
pencemaran 
dan kerusakan 
lingkungan 
dan kasus 
sengketa 
lingkungan 
yang 
terselesaikan 

70% 150% 150% 

6 Program 
Pembinaan & 
Penaatan di 
Bidang 
Lingkungan 

Persentase 
Kepala 
Keluarga yang 
peduli 
lingkungan 

20% 20% 

 

100% 

 

524,801,200 

 

454,377,872 

 

86.58 

 

Persentase 
sekolah yg 
mendapatkan 
penghargaan 
adiwiyata 

20% 20% 100% 

 Program 
Pengelolaan 
Sampah 

Persentase 
Pengurangan 
Sampah 

20% 20,22% 101,1% 11,222,358,300 

 

10,021,415,835 

 

89.30 

 

Persentase 
Penanganan 
Sampah 

80% 77,1% 96,38% 

 Program 
Pengelolaan 
Sampah (BLUD) 

Persentase 
sampah yang 
terkelola di 
TPA 

100% 100% 100.00 6,843,896,000 6,576,442,620 96.09 

 Program 
Pengembangan 
Sistem Informasi 
& Instrumen 
Lingkungan 
Hidup 

Persentase 
Database 
Informasi 
Lingkungan 
yang 
valid/Update 

25% 100% 100% 

 

787,719,000 

 

782,631,943 

 

99.35 

 

Persentase 
Perusahaan 
yang memiliki 
Dokumen 
Lingkungan 

80% 90.54% 113.18% 
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 Program 
Peningkatan dan 
Pengembangan 
BLUD Intan Hijau 

Jumlah jenis 
produk yang 
dihasilkan 
oleh BLUD 
Intan Hijau 

7 

 

7 

 

100% 

 

450,500,000 

 

427,514,559 

 

94.90 

 

Program Pendukung 

 Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Terpenuhinya 
Layanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 

8 

 

8 

 

100.00 

 

2,285,345,420 

 

2,114,775,658 

 

92.54 

 

 Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Terpenuhinya 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

 

7 

 

7 

 

100.00 

 

853,824,600 

 

781,085,705 

 

91.48 

 

 Program 
Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Terciptanya 
Disiplin 
Aparatur 

 

1 

 

1 

 

100,00 19,800,000 

 

19,800,000 

 

100.00 

 

 Program 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Terciptanya 
Peningkatan 
Sumber Daya 
Aparatur 

 

1 

 

1 

 

100.00 

 

75,000,000 

 

65,100,000 

 

86.80 

 

 Program Peningk. 
pengembangan 
sistem pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan 

Tersusunnya 
Sistem 
Pelaporan 
Kinerja dan 
Keuangan 

3 

 

3 

 

100.00 

 

104,500,200 

 

95,550,200 

 

91.44 

 

BELANJA LANGSUNG 27,630,539,020 26,731,035,172 96,7% 

BELANJA LANGSUNG PENDUKUNG 3.338,470,220 3.076,311,563 92,1% 

BELANJA TIDAK LANGSUNG 6.991.293.902 6.364,275,629 91,03% 

 

Sumber : LKJiP Dinas Lingkungan Hidup, 2019 
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Tabel 2.2  Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja SKPD dan Pencapaian Renstra SKPD s/d Tahun 2019 
Kabupaten Banjar 

 
 

No 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

Target Kinerja 
Capaian 
Program/ 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
keluaran S/d 
Tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun lalu (2019) 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

(Renja 
SKPD Tahun 

2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra SKPD s/d tahun 

berjalan 
(outcome)/ 

Renstra SKPD 
Tahun 2018 

Kegiatan (Output)   

Target Renja 
SKPD Tahun 

2019 

Realisasi 
Renja SKPD 
Tahun 2019 

Tingkat Relisasi (%) 

Realisasi 
capaian 
program 

dan 
kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 
(2020) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

3.1.1.26 

Program 
Pengendalian 
Pencemaran 
Lingkungan Hidup 

 Persentasi Perusahaan 
Yang TelahMelaksanakan 
Kewajiban Dalam Ijin 
Lingkungan

0% 

0% 

 
 

25% 
 
 
 
 

15% 

47% 144% 

25% 

0% 0% 

  Persentasi Jumlah 
Pencemar Institusi dan Non

   

Institusi Yang Telah 
dilakukan Pembinaan dan 
Pemantauan 

   

    15% 

  0%   

3.1.1.26.1 
Klinik Pengendalian 
Pencemaran 

Jumlah Perusahaan Yang 
Terlayani oleh Klinik 
Pengendalian Pencemaran 

0 0 
20 

Perusahaan 
21 Perusahaan 105% 

20 
Perusahaan 

0 
Perusahaan 

0% 
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3.1.1.26.2 

Pembinaan & Penilaian 
Proper (Program 
Penilaian Prestasi 
Perusahaan Dalam 
Pengelolaan 
Lingkungan) 

Jumlah Perusahaan Yang 
telah di bina dan di nilai 
dalam  

0 0 
15 

Perusahaan 
15 Perusahaan 100% - - - 

3.1.1.26.3 

Sosialisasi Dan 
Bimbingan Teknis 
Kewajiban Pembuatan 
Laporan Izin 
Lingkungan 

peringkat Kinerja Perusahaan 
Kabupaten 

0 0 
50 Pelaku 

Usaha 
52 Pelaku 

Usaha 
104% 

50 0 
0% 

  Pelaku usaha Pelaku Usaha 

3.1.1.26.4 

Pembinaan Dan 
Pemantauan Sumber 
Pencemar Air Di 
Lingkungan Industri 

Jumlah Pelaku Usaha Yang 
Telah Mengikuti Sosialisasi dan  

0 0 20 Perusahaan 47 Perusahaan 235% 
20 0 

0% 

Perusahaan Perusahaan 

3.1.1.26.5 

Pembinaan Dan 
Pemantauan Sumber 
Pencemar Udara Di 
Lingkungan Industri 

Bimbingan Teknis Kewajiban 
Pembuatan Laporan Ijin 
Lingkungan 

0 0 10 Perusahaan 10 Perusahaan 100% 
10 0 

0% 

Perusahaan Perusahaan 



                       [DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA 

KERJA (RENJA) 

 

 

26 

3.1.1.26.6 
Pemantauan Kualitas 
Air 

Jumlah perusahaan yang 
memiliki sistem IPAL 
dan/atau yang telah memiliki 
IPLC 

0 0 86 titik pantau 86 titik pantau 100% 
86 0 

0% 

Titik Pantau Titik Pantau 

3.1.1.26.7 
Pemantauan Kualitas 
Udara 

Jumlah Perusahaan Yang 
Menghasilkan Emisi Udara 

0 0 8 titik pantau 8 titik pantau 100% 
8 0 

0% 

Titik Pantau Titik pantau 

3.1.1.26.8 
Penyusunan Dokumen 
Laboratorium 

Jumlah titik pantau air sungai 0 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 
1 0 

0% 

Dokumen Dokumen 

3.1.1.27 

Program 
Pengendalian 
Kerusakan 

Presentase menurunnya 
tingkat 

0% 0% 35% 35% 100% 35% 0% 0% 

Lingkungan Hidup 
kerusakan lingkungan 
hidup di 

  Kabupaten Banjar 

3.1.1.27.1 

Sosialisasi 
Pengendalian 
Kebakaran Hutan dan 
Lahan 

Jumlah Komunitas yang 
terbentuk sebagai agen  

0 Komunitas 0 2 Komunitas 2 Komunitas 100% 
2 0 

0% 

Komunitas Komunitas 
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3.1.1.27.2 

Pembuatan Kajian Teknis 
Peran Serta Masyarakat 
Dalam Pengendalian 
Kerusakan Sda & 
Lingkungan 

pengendali kebakaran hutan dan 
lahan 

0 Dokumen 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 
1 0 

0% 

Dokumen dokumen 

3.1.1.27.3 
Pendampingan Dan 
Pembinaan Implementasi 
Konsep Produksi Bersih 

Jumlah Kajian Teknis yang 
terbentuk dalam upaya 
pengendalian kerusakan 
lingkungan hidup di Kabupaten 
Banjar 

0 Perusahaan 0 10 Perusahaan 10 Perusahaan 100% 10 Perusahaan 

0 

0% 

Perusahaan 

 3.1.1.27.4 

Pembuatan Sistem 
Informasi Mitigasi 
Kerusakan Lingkungan 

Jumlah Perusahaan yang 
mendapat pendampingan 
dalam implementasi Konsep 
Produksi Bersih 

0 Aplikasi 0 1 Aplikasi 1 Aplikasi 100% 1 Aplikasi 

0 

0% 

  Aplikasi 
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No 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

Target Kinerja 
Capaian 
Program/ 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
keluaran S/d 
Tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun lalu (2019) 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

(Renja 
SKPD Tahun 

2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra SKPD s/d tahun 

berjalan 
(outcome)/ 

Renstra SKPD 
Tahun 2018 

Kegiatan (Output)   

Target Renja 
SKPD Tahun 

2019 

Realisasi 
Renja SKPD 
Tahun 2019 

Tingkat Relisasi (%) 

Realisasi 
capaian 
program 

dan 
kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 
(2020) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

3.1.1.28 

Program Penataan 
Sda, Lingkungan & 
Pengendalian 
Dampak Perubahan 
Iklim 

 Presentasi kawasan yang 
lestari, hijau, indah nyaman 
sejahtera dan barokah serta 
terpeliharanya hutan, lahan 
dan

0% 

0% 

40% 

40% 100% 

 

0% 0% 

keanekaragaman hayati      

 Presentase kawasan yang 
telah dibina dan dikembangkan 
untuk menjadi kawasan yang

    20% 

hijau, hemat energi dan 
mandiri 

     

       

       

  0% 0%  

3.1.1.28.1 Penataan Taman Kehati 
Jumlah Lokasi Lahan Taman 
Kehati 

0 0 1 Lokasi 1 Lokasi 100% 
1 0 

0% 

Lokasi Lokasi 
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3.1.1.28.2 

Penghijauan Kawasan 
Perkotaan & 
Perdesaan 

Jumlah Lokasi Penghijauan 
di Perkotaan dan Pedesaan 

0 0 48 Lokasi 48 Lokasi 100% 
48 0 

0% 

 Lokasi Lokasi 

3.1.1.28.3 
(Gamis Hijau/ Urban 
Farming) 

Jumlah Kawasan Kampung 
Hijau 

0 0 1 Kampung 1 Kampung 100% 
1 0 

0% 

Kampung Kampung 

3.1.1.28.4 

Pembinaan Dan 
Pengembangan 
Kampung Hijau 

Jumlah dokumen 
pengamatan / penghitungan 
Dampak GRK 

0 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 

1 0 

0% 

Dokumen Dokumen 

3.1.1.29 
Program Penegakan 
Hukum Lingkungan 

  Persentase Ketaatan 
perusahaan terhadap 
pengelolaan lingkungan 
hidup

0% 

0% 

50% 

55% 109% 

50% 

0% 0% 

  Persentase pelayanan 
pengaduan pencemaran dan 
kerusakan lingkungan dan 
kasus sengketa lingkungan 
yang terselesaika
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3.1.1.29.1 
Pengawasan Penaatan 
Izin Lingkungan & Izin 
Pplh 

Jumlah Perusahaan yang 
diawasi 

0 0 30 Perusahaan 57 Perusahan 190% 30 Perusahaan 
0 

0% 

Perusahaan 

 

3.1.1.29.2 
Sosialisasi Peraturan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Peserta Sosialisasi 0 0 200 Orang 200 Orang 100% 
100 Orang 100 Orang 

0% 

 
 

3.1.1.29.3 

Operasi Gabungan 
Yustisi/Non Yustisi 
Pelaksanaan Kebijakan 
Bidang Lingkungan 
Hidup 

Jumlah Giat Operasi 
Gabungan Yustisi dan Non 
Yustisi 

0 0 2 Kali 2 Kali 100% 
2 Kali 0 Kali 

0% 

  

3.1.1.29.4 

Sosialisasi Tata Cara 
Pengaduan 
Pencemaran Dan 
Kerusakan Lingkungan 
Hidup 

Jumlah peserta sosialisasi 
tata cara pengaduan 
pencemaran dan kerusakan 
lingkungan hidup 

0 0 200 Orang 200 Orang 100% 
100 Orang 0 Orang 

0% 
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3.1.1.29.5 

Pelayanan Pengaduan 
Dugaan Pencemaran 
Dan Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah pengaduan 
pencemaran dan kerusakan 
lingkungan hidup dapat 
terlayani dengan baik 

0 0 10 Kasus 24 Kasus 240% 

10 Kasus 

 

 

0 Kasus 

0% 

  

3.1.1.29.6 
Fasilitasi Penyelesaian 
Sengketa Lingkungan 
Hidup 

Jumlah Kasus sengketa 
lingkungan hidup dapat 
terselesaikan 

0 0 10 Kasus 13 Kasus 0 
10 Kasus 0 Kasus 

0% 

  

 

3.1.1.30 
Program Pembinaan 
& Penaatan Di Bidang 
Lingkungan 

  Persentase Kepala 
Keluarga yang peduli 
lingkungan

0% 

0% 

 

40% 100% 

 

0% 0% 
  Persentase sekolah yg 
mendapatkan penghargaan 
adiwiyata

  40% 20% 

      

  0%   

3.1.1.30.1 
Pembinaan Sekolah 
Peduli Dan Berbudaya 
Lingkungan 

Jumlah pembinaan sekolah 
peduli dan berbudaya 

0 0 85 Sekolah  85 Sekolah 100% 80 Sekolah 
0 

0% 

lingkungan Sekolahan 



                       [DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA 

KERJA (RENJA) 

 

 

32 

3.1.1.30.2 
Sosialisasi Sekolah Peduli 
Dan Berbudaya 
Lingkungan 

Jumlah sekolah yang mengikuti 
sosialisasi 

0 0 189 Sekolah 189 Sekolah 100% 100 Sekolah 
0 

0% 

Sekolahan 

3.1.1.30.3 
Pendataan Masyarakat 
Hukum Adat 

Jumlah dokumen pendataan 
Masyarakat Hukum Adat 

0 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - 

 
 
- - 

 

  

  

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

Target Kinerja 
Capaian 
Program/ 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
keluaran S/d 
Tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun lalu (2019) 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

(Renja 
SKPD Tahun 

2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra SKPD s/d tahun 

berjalan 
  (outcome)/ 

Renstra SKD 
Tahun 2018 

No Kegiatan (Output)   

Target Renja 
SKPD Tahun 

2019 

Realisasi 
Renja SKPD 
Tahun 2019 

Tingkat Relisasi (%) 

Realisasi 
capaian 
program 

dan 
kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 
(2020) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

3.1.1.34 

Program 
Pengembangan 
Sistem Informasi & 
Instrumen 
Lingkungan Hidup 

 Persentase Data base 
Informasi Lingkungan yang 
Valid/update

0% 
0% 

  
 

66% 

 
 

265% 

 
0% 0% 

 Presentase Perusahaan yang 
memiliki Dokumen Lingkungan

  25% 25% 
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  0%   

3.1.1.34.1 
Kajian Kelayakan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Pelaku Usaha/ Kegiatan 
yang memiliki Dokumen 
Lingkungan 

0 0 120 Dokumen 324 Dokumen 270% 130 Dokumen 
0 

0% 

Dokumen  

3.1.1.34.2 
Penyediaan Data Dan 
Pelaporan Lingkungan 

Jumlah Dokumen/Laporan 
Lingkungan Hidup yang tersusun 

0 0 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 
0 

0% 

Dokumen  

4.1.1.24 

Program pengelolaan 
ruang terbuka 

Persentase Ketersediaan 
Ruang Terbuka Hijau Di 
Perkotaan 

0% 0% 2% 2,25% 112% 2% 0% 0% 

hijau (RTH) 

4.1.1.24.5 Pemeliharaan RTH 
Jumlah Lokasi RTH yang 
dipelihara 

0 0 0 0 0 20905.85 m3 0 0% 

4.1.1.24.6 Pemeliharaan RTH 
Jumlah Lokasi RTH yang 
dipelihara 

0 0 24 Lokasi 27% 112% 24 Lokasi 
0 

0% 

Lokasi 
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4.1.1.25 

Program Peningkatan 
dan 

Jumlah Jenis Produk yang 

0 Produk 0 7 Produk 7 Produk 100% 8 Produk 0 produk 0% 
Pengembangan BLUD 
Intan Hijau 

dihasilkan oleh BLUD Intan Hijau 

4.1.1.25.1 
Pengembangan Teknologi 
Pengelolaan 
Persampahan BLUD 

1 Pot Tanaman 0 POT 0 50 POT 50 POT 100% 55 POT 0 POT 0% 

    2 Pupuk Kompos 0 TON 0 12 TON 12 TON 100% 12 TON 0 TON 0% 

    3 Pemilahan 0 TON 0 1 TON 1 TON 100% 1 TON 0 TON 0% 

    4 Sewa Toilet Mobil 0 TRIP 0 12 TRIP 12 TRIP 100% 14 TRIP 0 TRIP 0% 

    5 Sedot Tinja 0 TRIP 0 24 TRIP 24 TRIP 100% 28 TRIP 0 TRIP 0% 

    6 Jasa Layanan Kebersihan 0 LEMBAR 0 41.000 LEMBAR 41.000 LEMBAR 100% 43.000 LEMBAR 0 LEMBAR 0% 

    7 Jasa Petugas Kebersihan 0 EVENT 0 24 EVENT 24 EVENT 100% 34 EVENT 0 EVENT 0% 

4.1.1.32 
Program Pengelolaan 
Sampah 

Persentase Pengurangan 
Sampah 

0% 0% 20% 20% 100% 20% 0% 0% 

4.1.1.32.1 
Koordinasi Kota Sehat/ 
Adipura 

Jumlah Penilaian Adipura 0 0 3 Kali 3 Kali 100% 3 Kali 0 Kali 0% 
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4.1.1.32.2 
Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Penanganan 
Sampah 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Penanganan Sampah 

0 0 8 Paket 8 Paket 100% 8 Paket 0 Paket  0% 

4.1.1.32.3 

Pengoperasian Dan 
Pemeliharaan Sarana 
Dan Prasarana 
Penanganan Sampah 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana yang terpelihara 

0 0 61 Unit 61 Unit 100% 61 Unit 0 Unit 0% 

4.1.1.32.4 

Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
Dalam Pengurangan 
Sampah 

Jumlah Kelompok/Komunitas 0 0 
20 

Kelompok/ 
Komunitas 

20 
Kelompok/ 
Komunitas 

100% 

20 0 

0% 

Kelompok/ Kelompok/ 

Komunitas Komunitas 

4.1.1.32.5 
Penyusunan Kebijakan 
Pengurangan Sampah 

Jumlah Dokumen Status 
Kepuasan Masyarakat 

0 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 0 Dokumen 0% 

 

Sosialisasi Kebijakan 
Pengelolaaaan B3 Dan 
Limbah B3 

Jumlah Peserta Sosialisasi 
Pengelolaan B3 dan Limbah 
B3 

0 0 150 Orang 150 Orang 100% 150 Orang 0 Orang 0% 

  

  

 

4.1.1.32.6 

4.1.1.32.7 

Pengawasan Dan 
Pengendalian Teknis 
Pengelolaan B3 Dan 
Limbah B3 

Jumlah pelaku usaha yang 
mengajukan izin TPS Limbah 
B3 

0 Pelaku Usaha 0 20 Pelaku Usaha 20 Pelaku Usaha 100% 
20 Pelaku 

Usaha 
0 0% 

4.1.1.32.8 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Penanganan Sampah 
(DAK Penugasan) 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana yang tersedia 

0  0 3 unit 3 unit 100% 3 unit 0 0% 
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4.1.1.33 
Program Pengelolaan 
(BLUD) 

Persentase sampah yang 
terkelola di TPA 

0 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 

4.1.1.33.3 
TPA Cahaya Pengadaan 
Prasarana/ Sarana 
Pengelolaaan TPA 

Tersedianya Sarana dan 
Prasarana di TPA 

0 0 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 0 Unit 0% 

4.1.1.33.4 
Operasional Dan 
Pemeliharaan 
Pengelolaan TPA 

Terlaksananya Pemeliharaan dan 
Operasional TPA 

0 0 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 0 Bulan 0% 
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Berdasarkan Peraturan Bupati No.13 Tahun 2016 pasal 12 (4) disebutkan bahwa 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar mempunyai tugas menyusun dan 

melaksanakan kebijakan daerah di bidang lingkungan hidup yang meliputi tata 

lingkungan, pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan, penaatan dan 

peningkatan kapasitas serta pengelolaan sampah, pertamanan dan limbah B3. Fungsi 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar didalam menyelenggarakan tugas pokoknya 

berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 64 Tahun 2016 mempunyai 

fungsi: 

a. Perumusan kebijakan teknis dibidang lingkungan hidup sesuai dengan 

kebijakan yang ditetapkan Bupati ; 

b. Pembinaan, pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian kegiatan 

penaatan lingkungan ; 

c. Pembinaan, pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian kegiatan 

lingkungan hidup ; 

d. Pembinaan, pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian kegiatan bidang 

konservasi dan pengelolaan sumber daya alam ; 

e. Pemberian pelayanan umum di bidang lingkungan hidup ; 

f. Penyelenggaraan urusan kesekretariatan ; 

g. Pembinaan terhadap Unit Pelaksana Teknis ; 

h. Pembinaan terhadap kelompok Jabatan fungsional 
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2.2.1. STRUKTUR ORGANISASI 

    Struktur organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar adalah sebagai berikut : 
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2.1.2 URAIAN TUGAS DAN FUNGSI 

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 64 Tahun 2016 tentang kedudukan, 

susunan organisasi , tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten banjar diamanatkan bahwa: 

 

Uraian tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar dengan  

rincian sebagai berikut: 

1. Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

Kepala Dinas Lingkungan Hidup mempunyai tugas : 

Kepala Dinas mempunyai tugas memimpin, merencanakan, mengkoordinasikan, 

membina, mengatur dan mengendalikan tugas Dinas yang  meliputi perencanaan,  

pengelolaan, pengembangan dan pengendalian teknis bidang  tata lingkungan, 

bidang pengelolaan sampah,  pertamanan dan limbah, bidang pengendalian 

pencemaran dan kerusakan lingkungan serta bidang penataan dan peningkatan 

kapasitas  lingkungan 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Kepala Dinas mempunyai fungsi : 

a. perumusan kebijakan teknis bidang tata lingkungan, bidang pengelolaan 

sampah, pertamanan dan limbah, bidang pengendalian pencemaran dan 

kerusakan lingkungan serta bidang penaatan dan peningkatan kapasitas 

lingkungan; 

b. perumusan kebijakandan penyelenggaraan kegiatan tata lingkungan, bidang 

pengelolaan sampah, pertamanan dan limbah, bidang pengendalian 

pencemaran dan kerusakan lingkungan serta bidang penaatandan peningkatan 

kapasitas lingkungan; 

c. perumusan visi, misi, rencana strategis dan rencana kerja Dinas 

d. pengkoordinasian seluruh kegiatan dinas serta pengendalian pelaksanaan 

operasional kegiatan Dinas; 

e. pengawasan dan pengendalian bidang tata lingkungan, bidang pengelolaan 

sampah, pertamanan dan limbah, bidang pengendalian pencemaran dan 

kerusakan lingkungan serta bidang penaatan dan peningkatan kapasitas 

lingkungan; 

f. penanggung jawab seluruh kegiatan Dinas dan pencapaian sasaran kegiatan 

Dinas; 

g. penyelenggaraan koordinasi dengan instansi terkait dibidang tata lingkungan, 

bidang pengelolaan sampah, pertamanan dan limbah, bidang pengendalian 

pencemaran dan kerusakan lingkungan serta bidang penaatan dan peningkatan 

kapasitas lingkungan; 
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h. pelaksanaan pelayanan teknis dibidang tata lingkungan, bidang pengelolaan 

sampah, pertamanan dan limbah, bidang pengendalian pencemaran dan 

kerusakan lingkungan serta bidang penaatan dan peningkatan kapasitas 

lingkungan; 

i. Perencanaan dan kerjasama dengan instansi terkait berkenaan dengan kegiatan 

pembangunan Dinas dalam rangka penyelenggaraan dan pelaksanaan kegiatan; 

j. Pembinaan dan peningkatan kemampuan prestasi para pegawai di lingkungan 

Dinas 

k. Pelaporan pelaksanaan pekerjaan dan pelaksanaan tugas kepada Bupati melalui 

Sekretaris Daerah 

 

2. Sekretariat 

Sekretariat dipimpin Oleh seorang Sekretaris yang mempunyai tugas 

menyelenggarakan urusan  penyusunan program perencanaan keuangan, umum 

dan kepegawaian 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Sekretariat mempunyai fungsi: 

a. penyusunan program dibidang perencanaan dan pengelolaan keuangan 

dilingkungan Dinas ; 

b. pelaksanaan urusan surat menyurat, kearsipan, perjalanan dinas, rumah 

tangga, perlengkapan, keprotokolan dan kehumasan serta kepegawaian 

dilingkungan Dinas; dan 

c. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan tugas 

dan fungsinya. 

3. Bidang Tata Lingkungan 

Bidang Tata Lingkungan dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang mempunyai 

tugas mengkoordinasikan, merumuskan, mengatur dan mengendalikan tugas 

Dinas yang meliputi pengevaluasian, pengaturan dan perumusan bidang Tata 

Lingkungan 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Bidang Tata Lingkungan mempunyai 

fungsi: 

a. penyusunan rencana kerja dan program dibidang data dan informasi, kajian 

dampak lingkungan serta konservasi sumber daya alam dan lingkungan hidup; 

b. pengkoordinasian kegiatan dibidang data dan informasi, kajian dampak 

lingkungan serta konservasi sumber daya alam dan lingkungan hidup; 

c. perumusan kebijakan teknis pengelolaan urusan dibidang data dan informasi, 

kajian dampak lingkungan serta konservasi sumber daya alam dan lingkungan 

hidup; 
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d. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan laporan kegiatan data dan informasi, 

kajian dampak lingkungan serta konservasi sumber daya alam dan lingkungan 

hidup; 

e. penyelenggaraan teknis urusan data dan informasi, kajian dampak lingkungan 

serta konservasi sumber daya alam dan lingkungan hidup; 

f. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan tugas 

dan fungsinya. 

 

4. Bidang  Pengelolaan Sampah, Pertamanan dan Limbah 

Bidang Pengelolaan Sampah, B3 dan Limbah B3 dipimpin oleh seorang Kepala 

Bidang yang mempunyai tugas mengkoordinasikan, merumuskan, dan mengatur 

dan mengendalikan tugas dinas yang meliputi pengevaluasian, pengaturan dan 

perumusan bidang Pengelolaan Sampah, Pertamanan dan Limbah. 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Bidang Pengelolaan Sampah, 

Pertamanan dan Limbah mempunyai fungsi : 

a. penyusunan rencana kerja dan program dibidang penanganan dan 

pengangkutan sampah, bidang pertamanan, RTH dan kebersihan lingkungan 

serta bidang pengelolaan sampah, B3 dan limbah B3; 

b. pengkoordinasian kegiatan dibidang penanganan dan pengangkutan sampah, 

bidang pertamanan, RTH dan kebersihan lingkungan serta bidang pengelolaan 

sampah, B3 dan limbah B3; 

c. perumusan kebijakan teknis pengelolaan urusan dibidang penanganan dan 

pengangkutan sampah, bidang pertamanan, RTH dan kebersihan lingkungan 

serta bidang pengelolaan sampah, B3 dan limbah B3; 

d. penyelenggaraan teknis urusan penanganan dan pengangkutan sampah, 

bidang pertamanan, RTH dan kebersihan lingkungan serta bidang pengelolaan 

sampah, B3 dan limbah B3; 

e. penyelenggaraan monitoring, Evaluasi dan laporan kegiatan penanganan dan 

pengangkutan sampah, bidang pertamanan, RTH dan kebersihan lingkungan 

serta bidang pengelolaan sampah, B3 dan limbah B3; dan 

f. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan tugas 

dan fungsinya 

 

5. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan dipimpin oleh 

seorang Kepala Bidang yang mempunyai tugas mengkoordinasikan, merumuskan, 

dan mengatur dan mengendalikan tugas dinas yang meliputi pengevaluasian, 
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pengaturan dan perumusan bidang  Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Bidang Pengendalian Pencemaran dan 

Kerusakan Lingkungan mempunyai fungsi: 

a. penyusunan rencana kerja dan program dibidang pemantauan lingkungan, 

pengendalian pencemaran lingkungan serta pengendalian kerusakan 

lingkungan; 

b. pengkoordinasian kegiatan pemantauan lingkungan, pengendalian pencemaran 

lingkungan serta pengendalian kerusakan lingkungan; 

c. perumusan kebijakan teknis pengelolaan urusan dibidang pemantauan 

lingkungan, pengendalian pencemaran lingkungan serta pengendalian 

kerusakan lingkungan; 

d. penyelenggaraan teknis urusan pemantauan lingkungan, pengendalian 

pencemaran lingkungan serta pengendalian kerusakan lingkungan; 

e. penyelenggaraan monitoring, Evaluasi dan laporan kegiatan pemantauan 

lingkungan, pengendalian pencemaran lingkungan serta pengendalian 

kerusakan lingkungan; 

f. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinasterkait dengan tugas 

dan fungsinya 

 

6. Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Bidang Penataan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan dipimpin oleh seorang 

Kepala Bidang yang mempunyai tugas mengkoordinasikan, merumuskan, dan 

mengatur dan mengendalikan tugas dinas yang meliputi pengevaluasian, 

pengaturan dan perumusan bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas 

Lingkungan 

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut, Bidang Penaatandan Peningkatan 

Kapasitas Lingkunganmempunyai fungsi: 

a. penyusunan rencana kerja dan program dibidang pengaduan dan penyelesaian 

sengketa lingkungan hidup, penegakan hukum lingkungan, peningkatan 

kapasitas lingkungan hidup; 

b. pengkoordinasian kegiatan pengaduan dan penyelesaian sengketa lingkungan 

hidup, penegakanhukum lingkungan, peningkatan kapasitas lingkungan hidup; 

c. perumusan kebijakan teknis pengelolaan urusan dibidang pengaduan dan 

penyelesaian sengketa lingkungan hidup, penegakan hukum lingkungan, 

peningkatan kapasitas lingkungan hidup; 
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d. penyelenggaraan teknis urusan pengaduan dan penyelesaian sengketa 

lingkungan hidup, penegakan hukum lingkungan, peningkatan kapasitas 

lingkungan hidup; 

e. penyelenggaraan monitoring, Evaluasi dan laporan kegiatan pengaduan dan 

penyelesaian sengketa lingkungan hidup, penegakan hukum lingkungan, 

peningkatan kapasitas lingkungan hidup; dan 

f. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan tugas 

dan fungsinya. 
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Banjar 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
nasional 

IKK 
Target Renstra SKPD Realisasi Capaian 

Catatan Analisis Tahun 
2017 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2017 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 

 Persentasi Perusahaan 

Yang TelahMelaksanakan 

Kewajiban Dalam Ijin 

Lingkungan 

0% - 0% 0% 25% 35% 0% 0% 25% 0% - 

 Persentasi Jumlah 

Pencemar Institusi dan 

Non 

Institusi Yang Telah 

dilakukan Pembinaan 

dan Pemantauan 

0% - 0% 0% 15% 25% 0% 0% 15% 0% - 

2 

Presentase menurunnya 
tingkat  
kerusakan lingkungan hidup 
di  
Kabupaten Banjar 

0% - 0% 0% 35% 50% 0% 0% 35% 0% - 

3 

 Presentasi kawasan yang 

lestari, hijau, indah 

nyaman sejahtera dan 

barokah serta 

terpeliharanya hutan, 

lahan dan 

keanekaragaman hayati 

0% - 0% 0% 20% 28% 0% 0% 20% 0% - 

 

 Presentase kawasan yang 

telah dibina dan 

dikembangkan untuk 

menjadi kawasan yang 

hijau, hemat energi dan 

mandiri 

0% - 0% 0% 20% 28% 0% 0% 20% 0% - 
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
nasional 

IKK 

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian 

Catatan Analisis Tahun 
2017 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 2017 
Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4 

 Persentase Ketaatan 

perusahaan terhadap 

pengelolaan lingkungan 

hidup 

0% - 0% 0% 50% 53% 0% 0% 50% 0% - 

 

 Persentase pelayanan 

pengaduan pencemaran 

dan kerusakan 

lingkungan dan kasus 

sengketa lingkungan 

yang terselesaika 

0% - 0% 0% 70% 73% 0% 0% 70% 0% - 

5 

 Persentase Kepala 

Keluarga yang peduli 

lingkungan 
0% - 0% 0% 20% 40% 0% 0% 20% 0% - 

 

 Persentase sekolah yg 

mendapatkan 

penghargaan adiwiyata 
0% - 0% 0% 20% 40% 0% 0% 20% 0% - 

6 

 Persentase Data base 

Informasi Lingkungan 

yang Valid/update 
0% - 0% 0% 25% 28% 0% 0% 25% 0% - 

 

 Presentase Perusahaan 

yang memiliki Dokumen 

Lingkungan 
0% - 0% 0% 80% 82% 0% 0% 85% 0% - 

7 

Persentase Ketersediaan 

Ruang Terbuka Hijau Di 

Perkotaan 
0% - 0% 0% 2% 4% 0% 0% 1,75% 0% - 
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
nasional 

IKK 

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian 

Catatan Analisis Tahun 
2017 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 2017 Tahun 2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

8 

Jumlah Jenis Produk 

yang  

dihasilkan oleh BLUD 

Intan Hijau 
0 produk - 

0 
produk 

0 
produk 

7 
Produk 

8 
Produk 

0 produk 0 produk 
7 

produk 
0 

produk 
- 

9 
Persentase 

Pengurangan Sampah 0% - 0% 0% 20% 22% 0% 0% 20% 0% - 

10 
Persentase sampah 

yang terkelola di TPA 0% - 0% 0% 100% 100% 0% 0% 80% 0% - 
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2.3. Isu-isu Penting Penyelengaraan Tugas dan Fungsi SKPD  

Dalam melaksanakan tugas pelayanan pada Dinas Lingkungan Hidup 

dengan memperhatikan Analisis permasalahan yang dihadapi dalam 

meningkatkan kinerja yang secara umum dipengaruhi oleh factor – factor 

internal didapatkan isu – isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

SKPD yang menjadi perhatian dalam perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup 

Adapun isu – isu tersebut adalah : 

a. Terbatasnya kuantitas dan SDM yang berkompetensi khusus di bidang 

lingkungan 

b. Tidak adanya pejabat penyidik pada Dinas Lingkungan Hidup 

c. Kurangnya Sosialisasi pencegahan pencemaran air dan udara 

d. Rendahnya pengetahuan masyarakat di bidang persampahan 

e. Sulitnya mengubah budaya masyarakat terhadap pengelolaan sampah 

f. Terbatasnya sarana dan prasarana operasional dalam pengendalian 

Lingkungan Hidup 

 

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Dalam pelaksanaan rencana kerja pembangunan daerah yang selama ini 

dilaksanakan oleh Pemerintah Kab. Banjar tidak mengalami perubahan 

maupun revisi/review, sehingga tidak ada pengaruhnya terhadap Renja 

SKPD. 
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Tabel 2.4 Review Terhadap prioritas daerah pada Rancangan Awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2021 

Dinas Lingkungan Hidup 

No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 
Penting 

Sasaran Indikator Program kegiatan Pagu Indikatif Program Kegiatan Target Capaian Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5   6 7 8 9 10 

    

Persentase 
Ketersediaan Ruang 

Terbuka Hijau Di 
Perkotaan 

Program 
Pengelolaan Ruang 

Terbuka Hijau 
(RTH) 

  
                

8.346.000.000,00 

Program Pengelolaan 
Ruang Terbuka Hijau 

(RTH) 
    8.346.000.000,00   

        - -                   - -  -    

        Pemeliharaan RTH 
                

8.346.000.000,00  
  

Pemeliharaan 
RTH 

30 lokasi 8.346.000.000,00   

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

1. Persentasi 
Perusahaan Yang 

Telah Melaksanakan 
Kewajiban Dalam Ijin 

Lingkungan 

Program 
Pengendalian 
Pencemaran 

Lingkungan Hidup 

  
                 

   1.868.000.000,00 

Program 
Pengendalian 
Pencemaran 

Lingkungan Hidup 

    1.868.000.000,00   

    

2. Persentasi Jumlah 
Pencemar Institusi 
dan Non Institusi 

Yang Telah dilakukan 
Pembinaan dan 

Pemantauan 

  
Klinik Pengendalian 

Pencemaran 
                   

250.000.000,00  
  

Klinik 
Pengendalian 
Pencemaran 

40 Perusahaan 250.000.000,00   

        - - - - - - - 

        

Sosialisasi Dan 
Bimbingan Teknis 

Kewajiban 
Pembuatan 

                     
250.000.000,00 

  

Sosialisasi Dan 
Bimbingan Teknis 

Kewajiban 
Pembuatan 

100 Pelaku Usaha 250.000.000,00 
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Laporan Izin 
Lingkungan 

Laporan Izin 
Lingkungan 

        

Pembinaan Dan 
Pemantauan 

Sumber Pencemar 
Air Di Lingkungan 

Industri 

                   
150.000.000,00  

  

Pembinaan Dan 
Pemantauan 

Sumber 
Pencemar Air Di 

Lingkungan 
Industri 

40 Perusahaan 150.000.000,00   

        

Pembinaan Dan 
Pemantauan 

Sumber Pencemar 
Udara Di 

Lingkungan Industri 

                     
150.000.000,00  

  

Pembinaan Dan 
Pemantauan 

Sumber 
Pencemar Udara 

Di Lingkungan 
Industri 

20 Perusahaan 150.000.000,00   

        
Pemantauan 
Kualitas Air 

                
600.000.000,00  

  
Pemantauan 
Kualitas Air 

95 Titik Pantau 600.000.000,00   

        
Pemantauan 

Kualitas Udara 
                

200.000.000,00  
  

Pemantauan 
Kualitas Udara 

12 Titik Pantau 200.000.000,00   

        
Penyusunan 

Dokumen 
Laboratotium 

                   
268.000.000,00  

    1 Dokumen  268.000.000,00   

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

Presentase 
Menurunnya tingkat 

kerusakan lingkungan 
hidup di Kabupaten 

Banjar  

Program 
Pengendalian 

Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

  
                   

812.000.000,00  

Program 
Pengendalian 

Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

              812.000.000,00   

        

Sosialisasi 
Pengendalian 

Kebakaran Hutan 
Dan Lahan 

                     
150.000.000,00  

  

Sosialisasi 
Pengendalian 

Kebakaran Hutan 
Dan Lahan 

6 Komunitas             150.000.000,00 
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Pembuatan Kajian 
Teknis Peran Serta 
Masyarakat Dalam 

Pengendalian 
Kerusakan SDA & 

Lingkungan 

                   
300.000.000,00  

  

Pembuatan Kajian 
Teknis Peran 

Serta Masyarakat 
Dalam 

Pengendalian 
Kerusakan SDA & 

Lingkungan 

3 Dokumen           300.000.000,00   

        

Pendampingan Dan 
Pembinaan 

Implementasi 
Konsep Produksi 

Bersih 

                   
200.000.000,00  

  

Pendampingan 
Dan Pembinaan 

Implementasi 
Konsep Produksi 

Bersih 

 30 Perusahaan           200.000.000,00   

        

Pembuatan Sistem 
Informasi Mitigasi 

Kerusakan 
Lingkungan 

                   
162.000.000,00  

  

Pembuatan 
Sistem Informasi 

Mitigasi 
Kerusakan 
Lingkungan 

3 Aplikasi           162.000.000,00 
Tahun 2019 
sudah ada 

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

1. Presentasi 
kawasan yang lestari, 
hijau, indah nyaman 

sejahtera dan 
barokah serta 

terpeliharanya hutan, 
lahan dan 

keanekaragaman 
hayati 

Program Penaatan 
SDA, Lingkungan 
& Pengendalian 

Dampak 
Perubahan Iklim 

  
                   

812.000.000,00  

Program Penaatan 
SDA, Lingkungan & 

Pengendalian 
Dampak Perubahan 

Iklim 

              812.000.000,00   

        
Penataan Taman 

KeHati 
                     

200.000.000,00  
  

Penataan Taman 
KeHati 

1 Lokasi             200.000.000,00 
pemelihara

an 

    

2.  Presentase 
kawasan yang telah 

dibina dan 
dikembangkan untuk 

menjadi kawasan 
yang hijau, hemat 
energi dan mandiri 

  

Penghijauan 
Kawasan Perkotaan 

& Perdesaan 
(Gamis Hijau/Urban 

Farming) 

                   
432.000.000,00  

  

Penghijauan 
Kawasan 

Perkotaan & 
Perdesaan 

(Gamis 
Hijau/Urban 

Farming) 

70 Lokasi           432.000.000,00   
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Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kampung Hijau 

                   
110.000.000,00  

  
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kampung Hijau 

3 Kampung 110.000.000,00   

        
Inventarisasi Gas 

Rumah Kaca 
                     

70.000.000,00  
  

Inventarisasi Gas 
Rumah Kaca 

1 Dokumen             70.000.000,00    

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

1.   Persentase 
Ketaatan perusahaan 
terhadap pengelolaan 

lingkungan hidup 

Program 
Penegakan Hukum 

Lingkungan 
  

                    
   1.350.000.000,00  

Program Penegakan 
Hukum Lingkungan 

              1.350.000.000,00   

    

2.Persentase 
pelayanan pengaduan 

pencemaran dan 
kerusakan lingkungan 
dan kasus sengketa 

lingkungan yang 
terselesaikan 

  

Pengawasan 
Penaatan Izin 

Lingkungan & Izin 
PPLH 

                   
250.000.000,00  

  

Pengawasan 
Penaatan Izin 

Lingkungan & Izin 
PPLH 

45 Perusahaan           250.000.000,00   

        
Sosialisasi 
Peraturan 

Lingkungan Hidup 

                     
200.000.000,00  

  
Sosialisasi 
Peraturan 

Lingkungan Hidup 
300 Orang 200.000.000,00 

Sesuaikan 
dengan 

ASB 

        

Operasi Gabungan 
Yustisi/Non Yustisi 

Pelaksanaan 
Kebijakan Bidang 
Lingkungan Hidup 

                   
250.000.000,00  

  

Operasi 
Gabungan 
Yustisi/Non 

Yustisi 
Pelaksanaan 

Kebijakan Bidang 
Lingkungan Hidup 

4 Kali           250.000.000,00 Ada SK Tim 

        

Sosialisasi Tata 
Cara Pengaduan 
Pencemaran dan 

Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

                     
200.000.000,00  

  

Sosialisasi Tata 
Cara Pengaduan 
Pencemaran dan 

Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

300 Orang             250.000.000,00 

Sesuaikan 
dengan 

ASB 
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Pelayanan 
Pengaduan Dugaan 

Pencemaran dan 
Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

                   
300.000.000,00  

  

Pelayanan 
Pengaduan 

Dugaan 
Pencemaran dan 

Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

20 Kasus           300.000.000,00   

        

Fasilitasi 
Penyelesaian 

Sengketa 
Lingkungan Hidup 

                   
150.000.000,00  

  

Fasilitasi 
Penyelesaian 

Sengketa 
Lingkungan Hidup 

20 kasus 150.000.000,00 

Diharapkan 
jadi satu 
dengan 
kegiatan 

diatas 

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

1. Persentase Kepala 
Keluarga yang peduli 

lingkungan 

Program 
Pembinaan & 

Penaatan di Bidang 
Lingkungan 

  
                   

1.150.000.000,00  

Program Pembinaan 
& Penaatan di Bidang 

Lingkungan 
      1.150.000.000,00   

    

2.  Persentase 
sekolah yg 

mendapatkan 
penghargaan 

adiwiyata 

  

Pembinaan Sekolah 
Peduli dan 
Berbudaya 
Lingkungan 

                   
700.000.000,00  

  

Pembinaan 
Sekolah Peduli 
dan Berbudaya 

Lingkungan 

105 Sekolah 700.000.000,00   

        

Sosialisasi Sekolah 
Peduli dan 
Berbudaya 
Lingkungan 

                   
450.000.000,00  

  

Sosialisasi 
Sekolah Peduli 
dan Berbudaya 

Lingkungan 

210 Sekolah 450.000.000,00 

Sesuaikan 
dengan 

ASB 

  

Meningkatnya 
ketersediaan 

rumah layak huni 
dan lingkungan 

permukiman yang 
nyaman 

Persentase 
Pengurangan 

Sampah 

Program 
Pengelolaan 

Sampah 
  

               
20.000.000.000,00  

Program Pengelolaan 
Sampah 

    20.000.000.000,00   
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Persentase 

Penanganan Sampah 
  

Koordinasi Kota 
Sehat /Adipura 

                   
200.000.000,00  

  
Koordinasi Kota 
Sehat /Adipura 

3 Kali 200.000.000,00   

    

Persentase pelaku 
usaha yang memiliki 

izin pengelolaan 
limbah B3 

  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Penanganan 

Sampah 

                
3.000.000.000,00  

  

Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Penanganan 
Sampah 

20 Paket 3.000.000.000,00 

Output 
armada 

persampah
an 

        

Pengoperasian dan 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Penanganan 
Sampah 

                
15.670.000.000,00  

  

Pengoperasian 
dan Pemeliharaan 

Sarana dan 
Prasarana 

Penanganan 
Sampah 

85 Unit 15.670.000.000,00   

        

Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 

Dalam 
Pengurangan 

Sampah 

                
400.000.000,00  

  

Peningkatan 
Peran Serta 
Masyarakat 

Dalam 
Pengurangan 

Sampah 

40 
Kelompok/Komunitas 

400.000.000,00 

Sesuaikan 
dengan 

ASB 

        

Penyusunan 
Kebijakan 

Pengurangan 
Sampah 

                     
80.000.000,00  

  

Penyusunan 
Kebijakan 

Pengurangan 
Sampah 

1 Dokumen 80.000.000,00   

        

Sosialisasi 
Kebijakan 

Pengelolaan B3 dan 
Limbah B3 

                     
400.000.000,00  

  

Sosialisasi 
Kebijakan 

Pengelolaan B3 
dan Limbah B3 

350 Orang 400.000.000,00 

Sesuaikan 
dengan 

ASB 

        

Pengawasan dan 
Pengendalian 

Tekniss 
Pengelolaan B3 dan 

Limbah B3 

                   
250.000.000,00 

  

Pengawasan dan 
Pengendalian 

Tekniss 
Pengelolaan B3 
dan Limbah B3 

35 Pelaku Usaha 250.000.000,00   



                       [DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA 

KERJA (RENJA) 

 

 

54 

  

Meningkatnya 
ketersediaan 

rumah layak huni 
dan lingkungan 

permukiman yang 
nyaman 

Persentase sampah 
yang terkelola di TPA 

Program 
Pengelolaan 

Sampah (BLUD) 
  

                
19.882.530.300,00  

Program Pengelolaan 
Sampah (BLUD) 

           19.882.530.300,00   

        
Pengadaan 

Prasarana/Sarana 
Pengelolaan TPA 

                
10.000.000.000,00  

  
Pengadaan 

Prasarana/Sarana 
Pengelolaan TPA 

4 Unit        10.000.000.000,00   

        
Operasional dan 

Pemeliharaan 
Pengelolaan TPA 

                
9.882.530.300,00  

  
Operasional dan 

Pemeliharaan 
Pengelolaan TPA 

12 Bulan 9.882.530.300,00   

  

Meningkatnya 
kualitas 

pengelolaan 
lingkungan hidup 
dan sumber daya 

alam 

1.    Persentase Data 
base Informasi 

Lingkungan yang 
Valid/update 

Program 
Pengembangan 

Sistem Informasi & 
Instrumen 

Lingkungan Hidup 

  
                   

835.000.000,00  

Program 
Pengembangan 

Sistem Informasi & 
Instrumen Lingkungan 

Hidup 

    835.000.000,00   

    

2.    Presentase 
Perusahaan yang 
memiliki Dokumen 

Lingkungan 

  
Kajian Kelayakan 
Lingungan Hidup 

                   
350.000.000,00  

  
Kajian Kelayakan 
Lingungan Hidup 

140 Dokumen         350.000.000,00  

        
Penyediaan Data 

dan Pelaporan 
Lingkungan 

                   
482.000.000,00  

  
Penyediaan Data 

dan Pelaporan 
Lingkungan 

3 Dokumen 482.000.000,00  

  

Meningkatnya 
ketersediaan 

rumah layak huni 
dan lingkungan 

permukiman yang 
nyaman 

Jumlah Jenis Produk 
yang dihasilkan oleh 

BLUD Intan Hijau 

Program 
Peningkatan dan 
Pengembangan 

BLUD Intan Hijau 

  
                   

750.500.000,00  
                750.500.000,00   

        

Pengembangan 
Teknologi 

Pengolahan 
Persampahan 

BLUD 

                   
750.500.000,00  

Program Peningkatan 
dan Pengembangan 

BLUD Intan Hijau 

Pengembangan 
Teknologi 

Pengolahan 
Persampahan 

BLUD 

60 POT           750.500.000,00   
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13 TON 

  

        
2 TON 

  

        
16 TRIP 

  

        
32 TRIP 

  

        
44.000 LEMBAR 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

3.1.1 Telaahan Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan Dengan 

Renstra Dinas Lingkungan Hidup Kab. Banjar 

Strategi  

Untuk meningkatkan kinerja Dinas Lingkungan Hidup, diperlukan 

identifikasi permasalahan yang ada atau akan dihadapi oleh Dinas Lingkungan 

Hidup.  Secara umum faktor-faktor internal yang mempengaruhi permasalahan 

pada Dinas Lingkungan Hidup antara lain adalah Izin lingkungan, terbatasnya 

kuantitas dan SDM yang berkompetensi khusus di bidang lingkungan, sosialisasi 

pencegahan pencemaran air dan udara, informasi dan edukasi masyarakat, 

kurangnya alokasi dana untuk program pembuatan taman dan biomassa,  jumlah 

SDM pengawasan tidak sebanding dengan luasan wilayah, mutasi pegawai yang 

sudah terlatih dan kurangnya pejabat penyidik pada DLH Kab. Banjar. Sedangkan 

faktor eksternal antara lain terbatasnya lembaga pelatihan yang khusus 

menangani lingkungan hidup, faktor musim yang menyebabkan tanaman kering 

dan memicu kebakaran, sulitnya lahan di wilayah perkotaan untuk penyediaan 

RTH,  berkurangnya lahan untuk bervegetasi, kurangnya kesadaran masyarakat 

atau pelaku usaha dan kecenderungan budaya masyarakat pelaku pencemaran.  

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD 

Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar mengacu pada Rencana 

Strategis (Renstra) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar Tahun 2016-2020, dimana 

kedua dokumen tersebut merupakan bentuk pelaksanaan teknis dari visi dan misi yang 

tertuang dalam RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2016-2020. Adapun visi Kabupaten 

Banjar adalah “Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Banjar yang Sejahtera dan 

Barokah.”  

Sesuai dengan visi dan misi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar maka 

tujuan dan sasaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi SKPD jangka menengah yang 

mencerminkan pernyataan kondisi yang di inginkan dan bukan merupakan proses atau 

aktivitas yang harus diselesaikan selama kurun waktu lima tahun. 

 

 Untuk merealisasikan misi Dinas Lingkungan Hidup Kab. Banjar mempunyai 

tujuan sebagai berikut: 

1. Meningkatnya kualitas lingkungan hidup 
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2. Meningkatnya Konektivitas Antar Wilayah 

Kedua tujuan tersebut merupakan tujuan utama untuk mewujudkan tata 

kelola yang baik dan prima di Kabupaten Banjar. 

Sasaran menggambarkan kegiatan atau upaya perbaikan atau 

penyempurnaan berkelanjutan yang harus dilaksanakan dengan berhasil. Sasaran  

yang baik melalui rumusan berorientasi pada kegiatan (action oriented) yang 

mudah dipahami untuk dilaksanakan. Sasaran adalah sesuatu yang akan dicapai 

dalam jangka waktu pendek biasanya satu tahun yang merupakan penjabaran dari 

tujuan (goal) yang telah ditetapkan. 

Sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Banjar dalam kurun waktu lima tahun jangka menengah adalah : 

1) Meningkatnya kualitas pengelolaan lingkungan hidup dan sumber daya alam 

2) Meningkatnya ketersediaan rumah layak huni dan lingkungan pemukiman yang 

nyaman 

 

RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2016-2021 secara substansi tidak terlepas 

dari motto daerah, untuk mencerminkan tekad dan semangat yang tinggi dari 

masyarakat Kab. Banjar dalam ikut serta dan berperan aktif melanjutkan dan 

meningkatkan pembangunan Daerah Banjar dengan tetap dilandasi iman dan 

taqwa, semangat kekeluargaan dan kegotong royongan.  

Implementasi dari filosopfi pembangunan Kabupaten Banjar juga di 

terjemahkan dalam Visi Kabupaten Banjar yaitu “Terwujudnya masyarakat 

Kabupaten Banjar yang sejahtera dan barokah”, dengan penjelasan sebagai 

berikut:  

1. Sejahtera adalah kesejahteraan rakyat yang mengandung keterpaduan dimensi 

material dan spiritual dalam wujud suasana kehidupan yang aman dan damai 

2. Barokah adalah sesuatu yang dirasakan mempunyai nilai tambah, memberi 

manfaat dan kemaslahatan bagi orang banyak 

Untuk mewujudkan visi tersebut, maka ditetapkan 5 misi Kabupaten Banjar 

yang merupakan kelanjutan dari misi sebelumnya yaitu :  

1. Meningkatkan pengamalan ajaran agama dan suasana kehidupan beragama 

2. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia yang berbasis pendidikan, 

kesehatan, ketenagakerjaan dan kesejahteraan sosial 

3. Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam berbasis pertanian, perkebunan, 

peternakan, perikanan dan komoditas unggulan daerah lainnya dengan 

pendekatan Agribisnis dan industri berwawasan lingkungan secara 

berkelanjutan 

4. Mewujudkan pemerataan dan keseimbangan pembangunan infrastruktur untuk 

mendukung daya saing ekonomi daerah 

5. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan amanah 
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Keterkaitan Misi Kepala Daerah dengan Tupoksi SKPD tercantum dalam 

misi ke tiga yaitu :  

“Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam berbasis pertanian, 

perkebunan, peternakan, perikanan dan komoditas unggulan daerah lainnya 

dengan pendekatan Agribisnis dan industri berwawasan lingkungan secara 

berkelanjutan”. 

 

 



[DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA KERJA 

(RENJA) 
 

 

59 

Tabel 3.1. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih 

No 

Misi dan Program Kepala 

Daerah dan Wakil Kepala 

Daerah Terpilih 

Permasalahan Pelayanan 

SKPD 

Faktor 

Penghambat Pendorong 

          

  Misi 3       

1 Program Pengembangan Kinerja 

Pengelolaan Persampahan 

- Masih rendahnya pengetahuan 

masyarakat di bidang persampahan 

Terbatasnya sarana dan Prasarana 

dalam melaksanakan sosialisasi 

persampahan 

- Permasalahan sampah sudah menjadi Isu Nasional 

    - Rendahnya tingkat edukasi 

pengelolaan persampahan di lingkungan 

masyarakat sekolah 

  - Telah diterimanya Penghargaan Adipura 

        - Telah diterimanya Penghargaan Adiwiyata Kabupaten, 

Provinsi, Mandiri, Nasional dan Asean Eco School 

          

2 Program Peningkatan Kualitas dan 

Akses Inforasi SDA dan LH 

- Belum optimalnya jumlah sekolah yang 

peduli dan berbudaya lingkungan 

(Adiwiyata di Kab. Banjar) 

Kurangnya kepedulian masyarakat 

terhadap lingkungan hidup 

  

    - Masih diperlukannya data dan 

informasi lingkungan hidup 

 Terbatasnya data dan informasi yang 

ada 

 Telah tersusunnya dokumen IKPLHD dan laporan periodik 

sampah 

          

3 Program Pengelolaan Ruang Terbuka 

Hijau 

- Kurangnya kesadaran masyarakat 

tentang arti pentingnya Ruang Terbuka 

Hijau 

Kurangnya kepedulian masyarakat 

terhadap kesehatan 

- Kewajiban Kab/Kota untuk memenuhi luasan RTH sesuai UU 

No 6 tahun 2007 

        - Komitmen pemerintah dalam mewujudkan lingkungan hijau 

          

4 Program Perlindungan dan 

Konservasi SDA 

- Kurangnya kesadaran dan partisipasi 

masyarakat dalam menjaga kelestarian 

Meningkatnya tuntutan masyarakat 

terhadap pemanfaatan sumber daya 

- Melaksanakan Konservasi Sumber Daya Alam 
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SDA alam 

          

5 Program Pengendalian Pencemaran 

dan Perusakan Lingkungan Hidup 

- Masih banyaknya aktivitas dari pelaku 

usaha atau perorangan yang berpotensi 

mencemari dan merusak lingkungan 

- Kurangnya ketaatan pengelola SDA 

terhadap dokumen lingkungan yang 

sudah dibuat 

- Mengikut sertakan Sumber Daya Manusia untuk mengikuti 

pendidikan dan pelatihan 

    - Kurangnya kesadaran dan pemahaman 

pelaku usaha dalam penyusunan laporan 

  - Mengintensifkan pengawasan dan pengendalian dalam 

rangka penaatan hukum lingkungan 

    - Masih banyaknya dugaan kasus 

pencemaran lingkungan yang harus 

diselesaikan 

    

          

6 Program Peningkatan Pengendalian 

Polusi 

- Belum optimalnya 

sosialisasi/penyuluhan masalah 

pencemaran udara 

- Ketidak sesuaian hasil pelaksanaan 

kegiatan dengan perencanaan 

- Meningkatkan dana, sarana dan prasarana yang cukup untuk 

mendukung kelancaran pelaksanaan tugas 
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah 

ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. 

Sesuai dengan visi Kabupaten Banjar Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar seperti 

yang tertuang dalam Renstra adalah ”Terwujudnya Masyarakat Kabuapten Banjar yang 

Sejahtera dan Barokah”, maka program dan kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar tahun 2020. 

Dalam melaksanakan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar 

mempertimbangkan faktor – faktor kebutuhan organisasi yang mampu dilaksanakan 

sesuai dengan tujuan dan sasaran yang ditetapkan sebagai berikut:  
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Tabel 3.2 

Tabel Program dan Kegiatan Tahun 2020 
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar 

 

No. Program Kegiatan Jumlah Dana 

  
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2.011.709.300,00 

1 
Penyediaan Jasa Komunikasi  

152.461.000,00 
     Sumber Daya Air dan Listrik 

2 
Penyediaan Jasa Kebersihan  

14.220.000,00 
    Kantor 

3 Penyediaan Alat Tulis Kantor 57.880.000,00 

4 
Penyediaan Barang Cetakan dan  

9.480.000,00 
    Penggandaan 

5 

Penyediaan Komponen Instalasi 

18.960.000,00      Listrik/Penerangan Bangunan 

     Kantor 

6 
Penyediaan Makanan dan  

12.514.000,00 
    Minuman 

7 
Rapat - rapat koordinasi dan  

284.400.000,00 
     Konsultasi Luar Daerah 

8 
Penyediaan Pendukung    

1.461.794.300,00 
    Administrasi/Teknis Perkantoran 

  
Program Sarana dan Prasarana Aparatur 471.408.000,00 

1 
Pengadaan Perlengkapan Gedung   

158.900.000,00 
    Kantor 

2 
Pengadaan Peralatan  

147.555.000,00 
   Gedung Kantor 

3 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

28.440.000,00 
   Gedung Kantor 

4 
Pemeliharaan Rutin/Berkala  

37.919.000,00 
   Mobil Jabatan 

5 
Pemeliharaan Rutin/Berkala  

79.634.000,00 
    Kendaraan Dinas/Operasional 

6 Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan Gedung Kantor 18.960.000,00 
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Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 

136.070.000,00 

1 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

81.679.000,00 

2 Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 6.636.000,00 

3 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 47.755.000,00 

  

Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) 4.088.986.580,00 

1 Penataan RTH 526.905.480,00 

2 Pemeliharaan RTH 3.562.081.100,00 

  
Program Peningkatan dan Pengembangan BLUD Intan Hijau 547.961.000,00 

1 Pengembangan Teknologi Pengolahan Persampahan BLUD 547.961.000,00 

  

Program Pengendalian Pencemaran Lingkungan Hidup 1.797.471.000,00 

1 Klinik Pengendalian Pencemaran 55.293.000,00 

2 
Pembinaan & Penilaian Proper (Program Penilaian Prestasi 
Perusahaan Dalam Pengelolaan Lingkungan) 

- 

3 
Sosialisasi Dan Bimbingan Teknis kewajiban Pembuatan Laporan 
Izin Lingkungan 

34.921.000,00 

4 
Pembinaan Dan Pemantauan Sumber Pencemar Air Di Lingkungan 
Indsutri 

82.800.000,00 

5 
Pembinaan Dan Pemantauan Sumber Pencemar Udara Di 
Lingkungan Industri 

47.400.000,00 

6 Pemantauan Kualiatas Air 1.269.048.000,00 

7 Pemantauan Kualitas Udara 214.362.000,00 

8 Penyusunan Dokumen Laboratorium 93.647.000,00 

  

Program Pengendalian Kerusakan Lingkungan Hidup 243.475.000,00 

1 Sosialisasi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 41.475.000,00 

2 
Pembuatan Kajian Teknis Peran Serta Masyarakat Dalam 
Pengendalian Kerusakan SDA & Lingkungan 

82.760.000,00 

3 
Pendampingan Dan Pembinaan Implementasi Konsep Produksi 
Bersih 

75.840.000,00 

4 Pembuatan Sistem Informasi Mitigasi Kerusakan Lingkungan 43.400.000,00 

  

Program Penataan Sda, Lingkungan & Pengendalian Dampak 
Perubahan Iklim 

344.836.000,00 

1 Penataan Taman Kehati 71.100.000,00 
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2 
Penghijauan Kawasan Perkotaan & Perdesaan (Gamis Hijau/ Urban 
Farming) 

140.900.000,00 

3 Pembinaan Dan Pengembangan Kampung Hijau 66.476.000,00 

4 Inventarisasi Gas Rumah Kaca (Grk) 66.360.000,00 

  
Program Penegakan Hukum Lingkungan  396.505.000,00 

1 Pengawasan Penataan Izin Lingkungan & Izin Pplh 90.488.000,00 

2 Sosialisasi Peraturan Lingkungan Hidup 32.238.000,00 

3 
Operasi Gabungan Yustisi/ Non Yustisi Pelaksanaan Kebijakan 
Bidang Lingkungan Hidup 

72.510.000,00 

4 
Sosialisasi Tata cara Pengaduan Pencemaran Dan Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

32.350.000,00 

5 
Pelayanan Pengaduan Dugaan Pencemaran Dan Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

83.695.000,00 

6 Fasilitas Penyelesaian Sengketa Lingkungan Hidup 85.224.000,00 

  
Program Pembinaan & Penataan Di Bidang Lingkungan 320.035.700,00 

1 Pembinaan Sekolah Peduli Dan Berbudaya Lingkungan 200.035.700,00 

2 Sosialisasi Sekolah Peduli Dan Berbudaya Lingkungan 120.000.000,00 

3 Pendataan Masyarakat Hukum adat - 

  
Program Pengelolaan Sampah 13.779.089.300,00 

1 Koordinasi Kota Sehat/ Adipura 63.481.200,00 

2 Pengadaan Sarana Dan Prasarana Penanganan Sampah 788.784.400,00 

3 
Pengoperasian Dan Pemeliharan Sarana Dan Prasarana 
Penanganan Sampah 

8.496.264.700,00 

4 Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengurangan Sampah 1.224.220.000,00 

5 Penyusunan Kebijakan Pengurangan Sampah 31.437.000,00 

6 Sosialisasi Kebijakan Pengelolaan B3 Dan Limbah B3 47.400.000,00 

7 
Pengawasan Dan Pengendalian Teknis Pengelolaan B3 Dan Limbah 
B3 

35.781.000,00 

8 
Pengadaan Sarana Dan Prasarana Penanganan Sampah (DAK) 
Penugasan 

3.091.721.000,00 
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Program Pengelolaan Sampah (BLUD) 4.039.624.100,00 

1 Pengadaan Prasarana/ Sarana Pengelolaan Tpa - 

2 Operasional dan Pemeliharaan Pengelolaan Tpa 4.039.624.100,00 

  

Program Pengembangan Sistem Informasi & Instrumen 
Lingkungan Hidup 

287.967.000,00 

1 Kajian Kelayakan Lingkungan Hidup 110.967.000,00 

2 Penyediaan Data Dan Pelaporan Lingkungan 177.000.000,00 

  28.465.137.980,00 
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3.4. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2020 Kabupaten Banjar  

Tabel 3.3 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2020 Kabupaten Banjar 

Dinas Lingkungan Hidup 

 
No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          

 Bidang 
Pengendalian 
Pencemaran 
Kerusakan 
Lingkungan 

        

1. Program 
Pengendalian 
Pencemaran 
Lingkungan Hidup 

4. Persentasi 
Perusahaan 
Yang Telah 
Melaksanakan 
Kewajiban 
Dalam Ijin 
Lingkungan 

5. Persentasi 
Jumlah 
Pencemar 
Institusi Yang 
Telah dilakukan 
Pembinaan dan 
Pemantauan 

35% 
25 % 

 
        

1.654.000.000 

  

45 % 

35 % 
2.068.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.1 

Kilnik Pengendalian 

Pencemaran 

 

Jumlah Perusahaan 

Yanga Terlayani oleh 

Klinik Pengendalian 

Pencemaran  30 Perusahaan  

       

200.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

40 Perusahaan  250.000.000  

1.2 Pembinaan & 

Penilaian Proper ( 

Program Penilaian 

Prestasi Perusahaan 

Dalam Pengelolaan 

Lingkungan) 

Jumlah Perusahaan 

Yang Telah Di bina 

dan di nilai dalam 

Peringakat Kinerja 

Perusahaan 

Kebaupaten 

 20 Perusahaan 200.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

25 Perusahaan  250.000.000  

1.3 Sosialiasasi Dam 

Bimbingan Teknis 

Kewajiban 

Pembuatan Laporan 

Izin Lingkungan 

Jumlah Pelaku Usaha 

Yang Telah Mengikuti 

Sosialisasi dan 

Bimbingan Laporan 

Ijin Lingkungan   75 Pelaku Usaha 150.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

100 Pelaku Usaha 200.000.000  

1.4 
Pembinaan Dan 

Pemantauan Sumber 

Pencemar Air Di 

Lingkungan Industri 

 

Jumla Perusahaan 

yang memiliki sistem 

IPAL dan/atau yang 

telah memiliki IPCL  

30 Perusahaan 130.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

40 Perusahaan 150.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.5 Pembinaan dan 

Pemantauan Sumber 

Pencemar Udara di 

Lingkungan Industri 

Jumlah Perusahaan 

Yang Menghasilakn 

Emisi Udara 

 

15 Perusahaan 130.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 

20 Perusahaan 150.000.000 

1.6 Pemantauan Kualitas 

Air 
Jumlah itik Pantau air 
sungai 

 90 titik Pantau 464.000.000 
APBD 

Kabupaten 

 
95 Titik Pantau 600.000.000 

1.7 Pemantauan Kualitas 
Udara 

Jumlah Titik Pantau   

10 titik pantau 

 

180.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

12 Titik Pantau 200.000.000 

1.8 Penyusunan 

Dokumen 

Laboratorium 

Jumlah Dokumen 

mutu Laboratorium 

 1 dokumen  

200.000.000 

APBD 

Kebupaten 

 

1 Dokumen 268.000.000 

 

2.  

 

Program 

Pengendalian 

Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 

Presentase 

menurunnya tingkat 

kerusakan 

lingkungan hidup di 

Kabupaten Banjar  

50 % 

 

 

650.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

 

60 % 812.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2.1 

Sosialisasi 

Pengendalian 

Kebakaran Hutan dan 

Lahan 

 

Jumlah Komunitas 

yang terbentuk 

sebagai agen 

pengendalian 

Kebakaran hutan dan 

Lahan  

4 Komintas 

 

 

 

125.000.000 

 

 

APBD 

Kabupaten 

 

6 Komunitas 150.000.000 

2.2 Pembuatan Kajian 

Teknis Peran Serta 

Masyarakat Dalam 

Pengendalian 

Kerusakan Sda & 

Lingkungan 

Jumlah Kajian Teknis 
yang terbentuk dalam 
upaya Pengendalian 
kerusakan lingungan 
hidup di Kabupaten 
Banjar 

 2 Dokumen 200.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

3 Dokumen 300.000.000 

2.3 Pendampingan Dan 

Pembinaan 

Implementasi Konsep 

Produksi Bersih 

Jumlah Perusahaan 

yang mendapat 

Pendampingan dalam 

implementasi Konsep 

Produksi Bersih  20 Perusahaan 

 

 

175.000.000 

APBD 

Kebupaten 

 

30 Perusahaan 200.000.000 

2.4 

Pembuatan Sistem 

Informasi Mtigasi 

Kerusakan 

Lingkungan 

Jumlah Sistem 

Informasi Investarisasi 

Pemetaan kawasan 

rawan Keusakan 

Lingkungan yang 

terbentuk  

2 Aplikasi 

 

 

150.000.000 

 

APBD 

kabupaten 

 

3 Aplikasi 162.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 Bidang Tata 

Lingkungan 

 

  

   
  

3. 

Program Pentaan 

Sda, Lingkungan & 

Pengendalian 

Dampak Perubahan 

Iklim 

1. Presnetasi 

kawasan yang 

lestari, hijau, 

indah nyaman 

sejahterah dan 

barokah serta 

terpeliharanya 

hutan, lahan dan 

keanekaragaman 

hayati 

2. Presentase 

kawasan yang 

telah dibina dan 

dikembangkan 

untuk menjadi 

kawasan yang 

hijau, hemat 

energi dan 

mandiri  

28 % 

 

 

 

 

 

28 % 

 

 

 

 

650.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

APBD 

Kebupaten 

 

 

30 % 

 

 

 

30 % 

 

 

812.000.000 

 

3.1 Penataan Taman 

Kehati 

Jumlah Lokasi Lahan 

Taman Kehati  1 Lokasi 150.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 
1 Lokasi 200.000.000 



[DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA KERJA (RENJA) 

 

 

71 

No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3.2 Penghijauan 

Kawasan Perkotaan 

& Perdesaan (Gamis 

Hijau/ Urban Farming) 

Jumlah Lokasi 

Penghijauan di 

Perkotaan dan 

Pedesaan  

60 Lokasi 330.000.000 

APBD 

kabupaten 

 

60 Lokasi 432.000.000 

3.3 Pembinaan Dan 

Pengembangan 

Kampung Hijau 

Jumlah Kawasan 

Kampung Hijau 

 

2 Kampung 100.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 

3 Kampung 110.000.000 

3.4 

Inventarisasi Gas 

Rumah Kaca (GRK) 

Jumlah dokumen 

pengamatan / 

penghitungan Dampak 

GRK  

1 Dokumen 70.000.000 

APBD 

Kebupaten 

 

1 Dokumen 70.000.000 

4 

Program 

Pengembangan 

Sistem Informasi & 

Instrumen 

Lingkungan Hidup 

1. Persentase Data 

base Informasi 

Lingkungan yang 

Valid/update 

2. Presentase 

Perusahaan yang 

memiliki Dokumen 

Lingkungan  

28% 

82% 
665.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 

30% 

85% 
832.000.000 

4.1 

Kajian Kelayakan 

Lingkungan Hidup 

Jumlah Pelaku Usaha/ 

Kegiatan yang 

memiliki Dokumen 

Lingkungan  

130 Dokumen 300.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 

140 Dokumen 350.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

4.2 Penyediaan Data Dan 

Pelaporan 

Lingkungan 

Jumlah 

Dokumen/Laporan 

Lingkungan Hidup 

yang tersusun  3 Dokumen 365.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

  

3 Dokumen 

 

482.000.000 

 Bidang Penaatan 

dan Peningkatan 

Kapasitas 

Lingkungan  
   

  

  



[DINAS LINGKUNGAN HIDUP] 
RENCANA KERJA (RENJA) 

 

 

73 

No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

5. 

Program Penegakan 

Hukum Lingkungan 

1. Persentase 

Ketaatan 

perusahaan 

terhadap 

pengelolaan 

lingkungan 

hidup 

2. Persentase 

pelayanan 

pengaduan 

pencemaran 

dan kerusakan 

lingkungan 

dan kasus 

sengketa 

lingkungan 

yang 

terselesaikan  

53% 

73% 

 

 

1.080.000.000 

 

 

APBD 

Kabupaten 

 

55% 

75% 
1.350.000.000 

5.1 Pengawasan 

Penaatan Izin 

Lingkungan & Izin 

Pplh 

Jumlah Perusahaan 

yang diawasi 
 40 Perusahaan 200.000.000 

 

APBD 

kabupaten 

 

45 Perusahaan 250.000.000 

5.2 Sosialisasi Peraturan 

Lingkungan Hidup 

Jumlah Peserta 

Sosialisasi 
 250 Orang 150.000.000 

APBD 

kabupaten 

 
300 Orang 200.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

5.3 Operasi Gabungan 

Yustisi/Non Yustisi 

Pelaksanaan 

Kebijakan Bidang 

Lingkungan Hidup 

Jumlah Giat Operasi 

Gabungan Yustisi dan 

Non Yustisi 

 3 Kali 180.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

4 Kali 250.000.000 

5.4 
Sosialisasi Tata Cara 

Pengaduan 

Pencemaran Dan 

Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

Jumlah peserta 

sosialisasi tata cara 

pengaduan 

pencemaran dan 

kerusakan lingkungan 

hidup 

 250 Orang 150.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

300 Orang 200.000.000 

5.5 Pelayanan 

Pengaduan Dugaan 

Pencemaran Dan 

Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

Jumlah pengaduan 

pencemaran dan 

kerusakan lingkungan 

hidup dapat terlayani 

dengan baik 

 15 Kasus 250.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

20 Kasus 300.000.000 

5.6 Fasilitasi 

Penyelesaian 

Sengketa Lingkungan 

Hidup 

Jumlah Kasus 

sengketa lingkungan 

hidup dapat 

terselesaikan 

 15 Kasus 150.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

20 Kasus 150.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

6. 

Program Pembinaan 

& Penaatan Di 

Bidang Lingkungan 

1. Persentase Kepala 

Keluarga yang 

peduli lingkungan 

2. Persentase 

sekolah yg 

mendapatkan 

penghargaan 

adiwiyata 

 
40% 

40% 
1.049.000.000 

 

APBD 

Bakupaten 

 

60% 

60% 
1.312.000.000 

6.1 Pembinaan Sekolah 

Peduli Dan 

Berbudaya 

Lingkungan 

Jumlah pembinaan 

sekolah peduli dan 

berbudaya lingkungan 

 95 Sekolah 500.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

105 Sekolah 700.000.000 

6.2 Sosialisasi Sekolah 

Peduli Dan 

Berbudaya 

Lingkungan 

Jumlah sekolah yang 

mengikuti sosialisasi 
 200 Sekolah 399.000.000 

 

APBD 

6.3Kabupaten 

 

210 Sekolah 450.000.000 

6.3 
Pendataan 

Masyarakat Hukum 

Adat 

Jumlah dokumen 

pendataan 

Masyarakat Hukum 

Adat 

 1 Dokumen 150.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

1 Dokumen 162.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 Bidang Pengelolaan 

Sampah, 

Pertamanan dan 

Limbah 

    

  

  

7. Program 

pengelolaan ruang 

terbuka  

hijau (RTH) 

Persentase 

Ketersediaan Ruang 

Terbuka Hijau Di 

Perkotaan 

 4% 6.677.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

5% 8.346.000.000 

7.1 

Pemeliharaan RTH 
Jumlah Lokasi RTH 

yang dipelihara 
 

28 Lokasi 6.677.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

28 Lokasi 8.346.000.000 

8. Program 

Pengelolaan 

Sampah 

Persentase 

Pengurangan 

Sampah 

 22% 16.000.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

24% 20.000.000.000 

 

 
Persentase 

Penanganan Sampah 
 

75%  

 

APBD 

Kabupaten 

 

75%  

 

 

Persentase pelaku 

usaha yang memiliki 

izin pengelolaan 

limbah B3  

40%  

APBD 

Kabupaten 

 

40%  
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8.1 Koordinasi Kota 

Sehat/ Adipura 

Jumlah Penilaian 

Adipura  
3 Kali 160.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 
3 Kali 200.000.000 

8.2 Pengadaan Sarana 

Dan Prasarana 

Penanganan Sampah 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana 

Penanganan Sampah  

15 Paket 2.000.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

20 Paket 3.000.000.000 

8.3 Pengoperasian Dan 

Pemeliharaan Sarana 

Dan Prasarana 

Penanganan Sampah 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana yang 

terpelihara 
 

75 Unit 13.080.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

20 Unit 15.670.000.000 

8.4 Peningkatan Peran 

Serta Masyarakat 

Dalam Pengurangan 

Sampah 

Jumlah 

Kelompok/Komunitas 

 

30 

Kelompok/Komunitas 
250.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

40 

Kelompok/Komunitas 
400.000.000 

8.5 Penyusunan 

Kebijakan 

Pengurangan 

Sampah 

Jumlah Dokumen 

Status Kepuasan 

Masyarakat 
 

1 Dokumen 60.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

1 Dokumen 80.000.000 

8.6 
Sosialisasi Kebijakan 

Pengelolaaaan B3 

Dan Limbah B3 

Jumlah Peserta 

Sosialisasi 

Pengelolaan B3 dan 

Limbah B3 

 
300 Orang 300.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

350 Orang 400.000.000 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8.7 Pengawasan Dan 

Pengendalian Teknis 

Pengelolaan B3 Dan 

Limbah B3 

 

Jumlah pelaku usaha 

yang mengajukan izin 

TPS Limbah B3 

 30 Pelaku Usaha 150.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

35 Pelaku Usaha 250.000.000 

 UPT Persampahan         

9. Program 

Peningkatan dan 

Pengembangan 

BLUD Intan Hijau 

Jumlah Jenis Produk 

yang dihasilkan oleh 

BLUD Intan Hijau 

 8 Produk 650.500.000 

APBD 

Kabupaten 

 

9 Produk 750.500.000 

9.1 Pengembangan 

Teknologi 

Pengelolaan 

Persampahan BLUD 

1 Pot Tanaman  55 POT 
650.500.000 APBD 

Kabupaten 

 
60 POT 

750.500.000 

2 Pupuk Kompos  12 TON 
APBD 

Kabupaten 

 
13 TON 

3 Pemilahan  1 TON 
APBD 

Kabupaten 

 
2 TON 

4 Sewa Toilet Mobil  14 TRIP 
APBD 

Kabupaten 

 
16 TRIP 

5 Sedot Tinja  28 TRIP 
APBD 

Kabupaten 

 
32 TRIP 
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No. Urusan/Bidang 

urusan 

pemerintah 

daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana) Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2021 

 

  Lokasi Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

6 Jasa Layanan 

Kebersihan 

 

 

 43.000 LEMBAR 

 

APBD 

Kabupaten 

 

44.000 LEMBAR 

10. 
Program 

Pengelolaan (BLUD) 

Persentase sampah 

yang terkelola di 

TPA 

 100% 15.906.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

100% 19.882.530.300 

10.1 TPA Cahaya 

Pengadaan 

Prasarana/ Sarana  

Pengelolaaan TPA 

Tersedianya Sarana 

dan Prasarana di TPA 
 2 Unit 7.906.000.000 

 

APBD 

Kabupaten 

 

4 Unit 10.000.000.000 

10.2 Operasional Dan 

Pemeliharaan 

Pengelolaan TPA 

Terlaksananya 

Pemeliharaan dan 

Operasional TPA 

 12 Bulan 8.000.000.000 

APBD 

Kabupaten 

 

12 Bulan 9.882.530.300 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

4.1. Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun 2021 

Program Dinas Lingkungan Hidup merupakan program prioritas  RPJMD yang 

sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup. Rencana program prioritas 

beserta indikator keluaran program dan pagu Dinas Lingkungan Hidup sebagaimana 

tercantum dalam rancangan awal RPJMD, selanjutnya dijabarkan kedalam rencana 

kegiatan ntuk setiap program prioritas tersebut.   

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Banjar dijabarkan dalam 

bentuk program dan kegiatan pada Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar dalam 

pelaksanaan kegiatan yang menjadi urusan wajib dan urusan pilihan untuk mewujudkan 

pembangunan insfrastuktur bidang Lingkungan Hidup. Untuk lebih jelasnya Program dan 

Kegiatan serta pendanaan yang dilaksanakan oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Banjar pada tahun 2021 akan disampaikan dalam tabel 4.1 sebagai berikut: 
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Tabel 4.1 Pendanaan Rencana Kerja Periode Tahun 2020-2021 

  
 

No Tujuan Renstra Sasaran Renstra 
Program/ 

Kegiatan 

Indikator 

Tujuan/Sasaran/ 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2020 dan 2021 

Lokasi 
Tahun 2019 Tahun 2020 

Target 

Kinerja 
Rp 

Target 

Kinerja 
Rp 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

 1 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan 

Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan 

hidup dan 

Sumber daya 

Program 

Pengendalian 

Pencemaran 

Lingkungan 

Hidup 

 

 

 

 

 

 

 

1. Persentasi 

Perusahaan Yang 

Telah 

Melaksanakan 

Kewajiban Dalam 

Ijin Lingkungan 

2. Persentasi 

Jumlah Pencemar 

Institusi dan Non 

Institusi Yang 

Telah dilakukan 

Pembinaan dan 

Pemantauan 

 35% 

 

 

 

 

25% 
1.654.000.000 

 45% 

 

 

 

 

35% 
2.068.000.000 
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No Tujuan Renstra 
Sasaran 

Renstra 

Program/ 

Kegiatan 

Indikator 

Tujuan/Sasaran/ 

Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 dan 2020 

Lokasi 
Tahun 2019 Tahun 2020 

Target 

Kinerja 
Rp 

Target 

Kinerja 
Rp 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan hidup 

dan Sumber daya 

Program 

Pengendalian 

Kerusakan 

Lingkungan 

Hidup 

Presentase menurunnya 

tingkat kerusakan 

lingkungan hidup di 

Kabupaten Banjar 

 

 

50% 650.000.000 60% 812.000.000 

 

 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan hidup 

dan Sumber daya 

Program 

Penataan Sda, 

Lingkungan & 

Pengendalian 

Dampak 

Perubahan Iklim 

1. Presentasi kawasan 

yang lestari, hijau, 

indah nyaman sejahtera 

dan barokah serta 

terpeliharanya hutan, 

lahan dan 

keanekaragaman hayati 

2. Presentase kawasan 

yang telah dibina dan 

dikembangkan untuk 

menjadi kawasan yang 

hijau, hemat energi dan 

mandiri 

28% 

 

 

 

 

 

 

28% 

650.000.000 

30% 

 

 

 

 

 

 

30% 

812.000.000 
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 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan 

hidup dan 

Sumber daya 

Program 

Penegakan Hukum 

Lingkungan 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Persentase Ketaatan 

perusahaan 

terhadap 

pengelolaan 

lingkungan hidup 

2. Persentase 

pelayanan 

pengaduan 

pencemaran dan 

kerusakan 

lingkungan dan 

kasus sengketa 

lingkungan yang 

terselesaikan 

53% 

 

 

 

 

 

73% 

1.080.000.000 

55% 

 

 

 

 

 

75% 

1.350.000.000 

 

 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan 

hidup dan 

Sumber daya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program 

Pembinaan & 

Penaatan Di 

Bidang 

Lingkungan 

 

 

 

1. Persentase Kepala 

Keluarga yang 

peduli lingkungan 

2. Persentase sekolah 

yg mendapatkan 

penghargaan 

adiwiyata 

40% 

 

 

40% 

1.049.000.000 

60% 

 

 

60% 

1.312.000.000 

 

 Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Lingkungan 

hidup dan 

Sumber daya 

 

Program 

Pengembangan 

Sistem Informasi 

& Instrumen 

Lingkungan Hidup 

1. Persentase Data 

base Informasi 

Lingkungan yang 

Valid/update 

28% 

 

 

 

665.000.000 

30% 

 

 

 

832.000.000 
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2. Presentase 

Perusahaan yang 

memiliki Dokumen 

Lingkungan 

82% 85% 

 Meningkatnya 

Konektivitas Antar 

Wilayah 

Meningkatnya 

ketersediaan 

rumah layak huni 

dan lingkungan 

permukiman 

yang nyaman 

Program 

pengelolaan ruang 

terbuka hijau 

(RTH) 

 

 

 

Persentase 

Ketersediaan Ruang 

Terbuka Hijau Di 

Perkotaan 

 

 

 

4% 

 

 

 

6.677.000.000 

 

 

 

4% 

 

 

 

8.346.000.000 

 

 

 

 Meningkatnya 

Konektivitas Antar 

Wilayah 

Meningkatnya 

ketersediaan 

rumah layak huni 

dan lingkungan 

permukiman 

yang nyaman 

Program 

Peningkatan dan 

Pengembangan 

BLUD Intan Hijau 

Jumlah Jenis Produk 

yang dihasilkan oleh 

BLUD Intan Hijau 

8 Produk 450.500.000,00 8 Produk 650.500.000,00 

 

 Meningkatnya 

Konektivitas Antar 

Wilayah 

Meningkatnya 

ketersediaan 

rumah layak huni 

dan lingkungan 

permukiman 

yang nyaman 

Program 

Pengelolaan 

Sampah 

 

 

Persentase 

Pengurangan Sampah 

 

 

22% 16.000.000.000 24% 20.000.000.000 

 

   

 
Persentase 

Penanganan Sampah 
75%  75%  

 

   

 
Persentase pelaku 

usaha yang memiliki 

izin pengelolaan 

40%  40%  
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limbah B3 

 Meningkatnya 

Konektivitas Antar 

Wilayah 

Meningkatnya 

ketersediaan 

rumah layak huni 

dan lingkungan 

permukiman 

yang  

nyaman 

Program 

Pengelolaan 

(BLUD) 

 

 

 

Persentase sampah 

yang terkelola di TPA 

 

 

 

100% 

 

 

15.906.000.000 

 

 

100% 

 

 

19.882.530.300 
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BAB V 

P E N U T U P 

 

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan 

berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai 

wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan 

masyarakat yang mengedapankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada 

masyarakat. 

Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar selain menjadi acuan 

pelaksanaan kegiatan Tahun 2020 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar. Selain sebagai bahan pelaksanaan kegiatan 

selama Tahun 2019, Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan 

kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Banjar. Renja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan 

dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para 

pimpinan dan seluruh staf Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Banjar sehingga akan 

diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang. 
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